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1. Identificacao

1.1. Informacdes Territoriais

UF MT

Municipio FIGUEIROPOLIS D'OESTE
Regido de Saude Sudoeste Matogrossense
Area 890,95 Km?

Populacao 3.056 Hab

Densidade Populacional 4 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 21/10/2025

1.2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FIGUEIROPOLIS
Numero CNES 7041462

CNPJ A informacdo nao foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 01367762000193

Endereco RUA ALAGOAS 332

Email secsaude@figueiropolisdoeste.mt.gov.br

Telefone 65 3235 1365

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/10/2025

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a) ADEMIR FELICIO GARCIA

Secretario(a) de Saude cadastrado SILVIA FERNANDES DA CUNHA CARDOSO
no periodo

E-mail secretario(a) geane@figueiropolisdoeste.mt.gov.br
Telefone secretario(a) 65984059700

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 21/10/2025
Periodo de referéncia: 01/05/2025 - 31/07/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdo LEI

Data de criacao 03/2011

CNPJ 01.367.762/0001-93
Natureza Juridica MUNICIPIO

Nome do Gestor do Fundo SILVIA FERNANDES DA CUNHA CARDOSO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 21/10/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/09/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Sudoeste Matogrossense

Municipio Area (Km?)
CAMPOS DE JULIO

COMODORO

CONQUISTA D'OESTE

https://digisusgmp.saude.gov.br

6804.577
21743.362
2698.008

Populagao (Hab)

Densidade
9946 1,46
18469 0,85
3908 1,45
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FIGUEIROPOLIS D'OESTE

JAURU

NOVA LACERDA

PONTES E LACERDA

RONDOLANDIA

VALE DE SAO DOMINGOS

VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco RUA ALAGOAS
E-mail
Telefone
Nome do Presidente ELAINE CLAUDIA NASCIMENTO FREITAS
Numero de conselheiros por segmento Usudrios 17
Governo 0

Trabalhadores 5
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

e Consideracoes

890.949
1217.48
4734.162
8423.347
12653.688
2001.347
13630.948

3056
7881
7072
55762
3518
2892
17592

3,43
6,47
1,49
6,62
0,28
1,45
1,29

A populacao do municipio constitui-se de focos de migracdo dos Estados de Minas Gerais, seguido de Goids, Parana e regides nordestinas. Figueirépolis
estd situada em regido que apresentou a peculiaridade de registrar uma das maiores taxas de crescimento do pais, face a politica desenvolvimentista
implantada pelo governo federal, que via o oeste brasileiro como uma fronteira agricola inesgotavel, dada a imensidade de terras férteis e inexploradas.

A Lei Estadual n® 3.992, de 26 de junho de 1978, criou o distrito de Figueirdpolis, com territério jurisdicionado ao municipio de Jauru. A Lei Estadual n?
5.015, de 13 de maio de 1986, de autoria das bancadas do PDS e PMDB, criou o municipio: Artigo n® 1 - Fica criado o municipio de Figueirépolis d'Oeste,
com territério desmembrado do municipio de Jauru, situado no distrito do mesmo nome.
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério de Gestdo transcende a definicdo de um mero documento administrativo; ele se constitui como uma obrigagao legal e um pilar fundamental
da administragdo publica. Sua exigéncia estd alicercada nos principios da transparéncia, servindo como o principal instrumento pelo qual a gestédo
demonstra, de forma clara e objetiva, o cumprimento de suas responsabilidades perante a sociedade e os 6rgéos de controle.

A finalidade precipua deste relatério é realizar uma analise detalhada do desempenho alcangcado em um periodo determinado. Para isso, o documento
confronta as metas que foram pactuadas na Programacgao Anual de Salde com os resultados efetivamente consolidados. Este processo engloba nao
apenas a verificagdo dos indicadores de salde, mas também a afericdo de toda a produgdo de servicos realizada, quantificando os atendimentos e
procedimentos ofertados a populagao.

De forma indissocidvel a essa analise de desempenho, o relatério apresenta a execucdo orcamentaria e financeira do periodo. Esta secdao detalha como
os recursos publicos foram alocados e investidos, garantindo que o planejamento financeiro esteja alinhado as necessidades da rede de salde e as
metas estabelecidas. E a comprovac&o da responsabilidade fiscal na aplicacdo dos fundos destinados a salde.

Dessa forma, em cumprimento ao seu dever legal e reforgando seu compromisso com a gestdo transparente, a Secretaria Municipal de Saude de
Figueirépolis D'Oeste apresenta publicamente o Relatério de Gestdo referente ao 2° quadrimestre de 2025. O contelido a seguir expde as agdes, 0s
resultados e a aplicagdo de recursos dos primeiros quatro meses deste ano.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagédo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2024

Faixa Etaria Masculino

0 a4 anos 96
5a 9 anos 102
10 a 14 anos 105
15 a 19 anos 107
20 a 29 anos 182
30 a 39 anos 211
40 a 49 anos 230
50 a 59 anos 226
60 a 69 anos 178
70 a 79 anos 96
80 anos e mais 38
Total 1.571

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 20/10/2025.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade Federacao 2021
FIGUEIROPOLIS D'OESTE 32

Fonte: Sistema de Informagées sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 20/10/2025.

3.3. Principais causas de internacdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021

I. Algumas doencgas infecciosas e parasitarias 32.936
1. Neoplasias (tumores) 9.669
Ill. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1.385
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2.759
V. Transtornos mentais e comportamentais 1.995
VI. Doencas do sistema nervoso 1.679
VIl. Doencgas do olho e anexos 368
VlIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide 163
IX. Doencas do aparelho circulatério 12.849
X. Doengas do aparelho respiratério 10.887
Xl. Doencas do aparelho digestivo 16.245
XIl. Doengas da pele e do tecido subcuténeo 2.728
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1.676
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 10.889
XV. Gravidez parto e puerpério 45.684
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4.190
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 790
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2.409
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 26.183

https://digisusgmp.saude.gov.br

Feminino
2022 2
22
2022 2023
14.527 12.433
12.039 14.358
1.693 1.825
3.194 3.242
2.223 2.771
2.252 2.653
337 259
291 398
15.466 16.857
19.613 22.259
23.018 25.562
3.676 4.260
2.246 3.320
13.698 16.609
47.084 46.783
3.950 4.597
1.032 1.213
2.630 2.979
32.288 34.104

93
98
92
87
188
204
256
226
162
95
40

1.541

023

30

Total
189
200
197
194
370
415
486
452
340
191
78
3.112
2024
39
2024 2025
16.359 15.725
15.396 16.143
2.183 2.212
3.581 3.910
2.602 2.675
3.088 3.245
797 899
610 612
18.775 20.295
23.947 26.022
27.379 25.615
5.319 5.664
4.004 5.057
18.455 18.109
47.298 48.047
5.294 6.080
1.133 1.122
3.907 4.510
36.900 38.503
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de salde 5.245 6.234 8.566 9.725 9.609
CID 102 Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 190.729 207.491 225.048 246.752 254.054

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/10/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 8 3 1 2
1. Neoplasias (tumores) 1 7 4 6
Ill. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 2 2 1
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doengas do sistema nervoso - 1 1 1
VIl. Doencgas do olho e anexos - - - -

VlIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 2 6 5 10
X. Doencas do aparelho respiratério 3 5 1 3
Xl. Doencas do aparelho digestivo 1 2 2 2

XIl. Doengas da pele e do tecido subcuténeo - - - -
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - 4 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - 1 -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 9 4 4 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 1 2 3
XXI. Contatos com servigos de saude - - - -
XXIl.Cédigos para propdsitos especiais - - - -
Total 29 31 28 29

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 20/10/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Distribuicdo Populacional por Faixa Etaria: A populagdo é ligeiramente maior entre as mulheres (1718) do que entre os homens (1693), totalizando 3411
pessoas. A faixa etdria mais populosa é de 30 a 39 anos, com 529 pessoas, seguida pela faixa de 20 a 29 anos (477). As faixas etarias mais jovens (0 a
19 anos) representam 26,5% da populagao, enquanto as pessoas com 60 anos ou mais representam 16,1%.

Nascidos Vivos (2019-2023): Houve uma diminuigao significativa no nimero de nascimentos em Figueirépolis D'Oeste, passando de 52 nascimentos em
2019 para 30 em 2023.

Principais Causas de Internagdo: As doengas do aparelho digestivo e as lesdes por causas externas foram as principais causas de internacdo, com
variagdes ao longo dos anos.

Mortalidade por Grupos de Causas: As doengas do aparelho circulatério e respiratério, além de infecgdes e neoplasias, foram as principais causas de
morte para o periodo analisado.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

A disponibilizacao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgéo de Atengéo Basica

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengao Bdsica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

Total

Fonte: Sistemas de Informagées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 22/10/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgao de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizagcao

Né&o ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgao de Atencdao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

https://digisusgmp.saude.gov.br

2.076
1.132

9.066

13.623,87

25.553,30

8 de 37



Total 12.274 39.177,17 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/10/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestao municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 156 -

Total 156 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 22/10/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servigos no SUS

4.4. Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

GRUPO PROCEDIMENTO arrnioa| apronaso
01 - ACOES DE PROMOCAQO E PREVENCAO EM SAUDE 2.0748 -
02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA 1.132 R$ 13.623,87
03 - PROCEDIMENTOS CLINICOS 2.064 R$ 25.553,30
TOTAL 12.274 RS 39.177.17

Fonte: Ministério da Satde - Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

O municipio demonstrou uma evolugdo significativa em seus servigos de salde, evidenciada por um volume robusto de atendimentos em multiplas
frentes. Houve um destaque especial para as areas de promogao e prevencdo, mas também um desempenho notdvel nos procedimentos com finalidade
diagnéstica, procedimentos clinicos e em agées complementares vitais para a atencgdo integral a sadide da populagéo.

Acbes de Promogdo e Prevengdo em Salde Neste grupo, o volume de 2.076 acdes aprovadas é expressivo e reflete um compromisso estratégico do
municipio com a medicina preventiva. Mais do que apenas numeros, essa quantidade de iniciativas demonstra um foco em implementar programas
estruturados voltados para a educacdo em saulde e a intervencao precoce. Essas acdes sdao fundamentais, pois atuam diretamente na raiz dos
problemas, buscando reduzir a incidéncia de doengas evitaveis. Ao investir na prevencdo, o municipio ndo s6 melhora a qualidade de vida da populagao
a longo prazo, mas também otimiza recursos, diminuindo a demanda futura por tratamentos de alta complexidade.

Procedimentos com Finalidade Diagndstica Foram aprovados 1.132 procedimentos diagnésticos, alcangando um valor total aprovado de R$ 13.623,87.
Este componente é a pedra angular para a eficacia de todo o sistema de salde. A capacidade de realizar diagndsticos precisos é essencial para a
identificagdo precoce de doencgas, permitindo que as equipes médicas iniciem intervengdes oportunas. Um diagndstico correto e agil é o que possibilita
um plano de tratamento mais eficaz, impactando diretamente as taxas de recuperacdo dos pacientes e a eficiéncia dos servigos prestados.

Obs: planilha com produgéo de média complexidade anexada ao texto, pois ndo foi importada automaticamente da base do Sistema de Informacgdes
Ambulatoriais (SIA)
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 08/2025

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
FARMACIA 0 0 1 1
Total V] V] 7 7

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide pUblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)
Data da consulta: 21/10/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2025
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0 0 7
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 7 1] 1] 7

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 21/10/2025.

5.3. Consorcios em saude

Periodo 2025
Participacdo em consércios
CNP) Natureza Area de atuacao Participantes
01870663000120 Direito Publico Consulta médica especializada MT / FIGUEIROPOLIS D'OESTE

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/10/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Os dados analisados demonstram que o municipio dispde de uma infraestrutura basica consolidada, que serve como alicerce essencial para garantir a
prestacao continua e organizada dos servigos de salde a populacdo. Essa estrutura fisica e de servigos é a primeira condigdo para que o planejamento
em saude se converta em atendimento efetivo.

Neste cenario, dois componentes destacam-se como pilares estratégicos para a autonomia do sistema local: a existéncia de uma Clinica/Centro de
Especialidade e de um Laboratério de Saude Publica. A presenca desses dispositivos € particularmente importante, pois eles elevam a complexidade da
assisténcia que pode ser ofertada internamente, indo além da atencdo basica.

A importancia dessas unidades reside na capacidade de aumentar a resolutividade dentro do préprio territério. O Laboratério de Saude Publica confere
autonomia e agilidade para a realizacdo de exames, enquanto a Clinica de Especialidade oferece atendimento focado. Juntos, eles fortalecem
significativamente a capacidade de diagnéstico preciso e de tratamento especializado, reduzindo a dependéncia de servicos externos e minimizando a
necessidade de deslocamento dos pacientes para outros centros urbanos.

Além dos recursos préprios, o municipio adota uma abordagem colaborativa para expandir o acesso, evidenciada pela sua participagdo ativa em um
consércio publico. Este arranjo intermunicipal, compartilhado com o municipio de Figueirépolis D'Oeste (CNPJ: 01.870.663/0001-20), é focado
especificamente na area de consultas médicas especializadas, um conhecido gargalo no sistema de saude.

O objetivo central deste consércio é superar limitagdes individuais por meio da cooperagao regional. Ao promover a colaboragdo, os municipios
consorciados conseguem otimizar os recursos financeiros e humanos disponiveis. Na pratica, isso permite o rateio de custos e a contratacdo de
especialistas que, individualmente, seriam invidveis para uma Unica gestdo, resultando em uma ampliacdo vital da oferta de cuidados médicos
especializados para toda a populagao local.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagcdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS
Publica (N) grupo 1)  Estatutarios e empregados publicos 0 3 9 26 3

(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 3 1 1 1 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro  superior nivel médio ACS
Publica (N) grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao 4 2 1 3 0
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 19/02/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacéo e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024
Publica (N) grupo 1) Estatutérios e empregados publicos (0101, 31 36 39 42
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 8

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024

Publica (N) grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 17 17 15 10
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 19/02/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A composicdo da forca de trabalho no setor de saide do municipio é estruturada por meio de duas modalidades principais de vinculo empregaticio. De
um lado, encontram-se os servidores estatutérios e os empregados publicos, que representam o quadro permanente da gestdo. De outro, figuram os
profissionais admitidos por contratos temporarios ou nomeados para cargos em comissdo, que proporcionam maior flexibilidade administrativa.

Uma analise da distribuicdo desses vinculos revela que a base da equipe de salde é predominantemente formada por profissionais efetivos (estatutarios
ou empregados publicos). Este predominio é especialmente notdvel entre os profissionais de nivel médio e os Agentes Comunitérios de Salde (ACS). Tal
configuracdo é estratégica, pois a estabilidade desses servidores assegura a continuidade do conhecimento institucional e, no caso vital dos ACS,
fortalece o vinculo de confianca e o acompanhamento de longo prazo junto as familias do territério.

Em contrapartida, o relatério evidencia uma participagao significativa de contratos temporarios e cargos em comissdo, concentrados de maneira mais
expressiva entre as categorias médicas e de enfermagem. Esta dinamica sugere uma estratégia de gestdo deliberada, adotada pelo municipio para lidar
com a complexidade do mercado de trabalho nessas areas ou para garantir agilidade na resposta a necessidades flutuantes.

Esse modelo de contratacdo mais flexivel pode ser um instrumento utilizado para atender a demandas especificas, como picos sazonais de doencas,
cobertura de licengas de profissionais efetivos, ou para suprir caréncias temporarias na forca de trabalho. Embora eficaz para solugdes de curto prazo,
essa dependéncia de vinculos precérios para fungdes essenciais (médicos e enfermeiros) pode, a longo prazo, apresentar desafios relacionados a fixacdo
de profissionais e a construcdo de equipes de referéncia estaveis.
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacao,
equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica da atencao basica.

OBJETIVO N2 1 .1 - Qualificar as acoes e servicos da atencao primaria de forma ampliada, integrada e planejada.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o . . Linha- Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- medida RlC T alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover a aquisigao Ndmero de aquisigdes Ndmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00

de equipamentos e por ano
materiais permanentes
para a Atencao Primaria

Acao N2 1 - Realizar levantamento de equipamentos e materiais permanentes necessarios por ambiente para compor a unidade;

Acao N2 2 - Elaborar o Termo de Referéncia dos equipamentos e materiais permanentes necessarios de acordo com o levantamento e prioridade

estabelecida;
Acao N2 3 - Realizar a solicitagdo de compras dos itens licitados

2. Melhorar a estrutura Ndmero de unidade 0 3
das unidades da Atencao reformada e/ou

Priméria, através da ampliada

reforma e/ou ampliagdo da

Unidade de Saude da

Familia

Acgdo N2 1 - Buscar parcerias para viabilizar o apoio financeiro de outros entes federados;
Acao N2 2 - Realizar processo licitatério para reforma e/ou ampliagao.

Numero de veiculos 0 8
adquiridos

3. Ampliar a frota de
veiculos da Atencéo
Priméria.

Agdo N2 1 - Adquirir veiculos de acordo com necessidade das unidades da atengao primaria.
Acdo N2 2 - Elaborar processo de aquisicao e solicitar junto a Prefeitura Municipal;

NUmero de programa 0 1
mantido anualmente

4. Fortalecer a Atencao
Priméria, através da
manutengdo do Programa
de Saude da Familia.

Acdo N2 1 - Manter as equipes salde da familia estruturadas;
Agao N2 2 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos servigos;
Acgao N2 3 - Avaliar a qualidade da prestacdo de servigo;

Acdo N2 4 - Garantir a equipe minima para a unidade da ateng&o basica.

5. Fortalecer a Linha de NUmero de programa 0 1
Cuidado em Salde Bucal, em plena atividade no
através da manutengéo ano

das atividades
desenvolvidas pelo
programa de Saude Bucal.

Acao N2 1 - Manter as equipes de saude bucal estruturadas;
Acdo N2 2 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos servicos;
Acdo N2 3 - Avaliar a qualidade da prestagdo de servigo.

6. Garantir e manter as Ndmero de programa 0 1
acles de promogao a em plena atividade no

salde e prevencdo de ano

doengas realizado pelo

programa de agentes

comunitarios de saude.

Acdo N2 1 - Manter média anual de visitas domiciliares pelos ACS -Agentes Comunitérios de Saude;
Acdo N2 2 - Manter a equipe salde da familia estruturada;
Acgao N2 3 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos servigos;

Acao N2 4 - Avaliar a qualidade da prestacdo de servigo.
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Ndmero

NUmero

NUmero

Namero

Ndmero

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuragao

1,00 100,00

1,00 100,00

1,00 100,00

12 de 37



7. Promover a prevengao NUmero de programa 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
através da manutengdo do em pleno funcionamento

Programa Salde na Escola no ano

(PSE).

Acdo N2 1 - Realizar aquisi¢do de insumos e/ou equipamentos necessarios ao desenvolvimento das acdes do PSF;
Agao N2 2 - Inserir todas as informag0Oes das agdes realizadas no PSE (produgao) no sistema de informagao para atualizagao dos dados;

Acgao N2 3 - Realizar o monitoramento e a avaliagdo das acdes do PSE para que seja realizado o aperfeicoamento das atividades, bem como a
reorientacdo das acdes, quando necessario

8. Intensificar as coletas Razdo de exames Razdo 2020 0,44 0,30 0,30 Razdo 0,01 3,33
dos exames citopatoldgicos do colo
citopatoldgicos de colo do  do Utero em mulheres
Utero em mulheres de 25  de 25 a 64 anos na
a 64 anos. populagao residente de
determinado local e a
populacdo da mesma
faixa etaria

Acdo N2 1 - Realizar busca ativa e intensificar as agdes para a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos na
populacao residente no municipio;

Acao N2 2 - Aprimorar e fortalecer o monitoramento e acompanhamento assistencial das pacientes com alteracdes citoldgicas de colo uterino, a fim
de promover o acesso ao tratamento em tempo oportuno;

Acdo N2 3 - Articular estratégias de ampliagdo da cobertura de vacinagdo contra o HPV para a faixa etaria alvo;
Acéo N2 4 - Monitorar as ofertas, filas e tempos de espera de exames e especialidades relacionados a prevencéo e ao tratamento do cancer de colo;

Acdo N2 5 - Estimular acdes educativas de prevengéo do cancer de colo e promogéo de habitos saudaveis de vida em ambito municipal.

9. Intensificar a oferta da Razdo de exames de Razdo 2020 0,01 0,50 0,50 Razdo 0,01 2,00
realizagdo de exames de mamografia de

mamografia de rastreamento realizados

rastreamento em em mulheres de 50 a 69

mulheres de 50 a 69 anos. anos na populagao
residente de
determinado local e
populagao da mesma
faixa etéria.

Acao N2 1 - Articular estratégias de monitoramento e acompanhamento assistencial das mulheres com alteracdes histolégicas de mama, a fim de
promover o acesso ao tratamento em tempo oportuno;

Acdo N2 2 - Monitorar a oferta, filas e tempos de espera de exames e especialidades relacionados a prevencao e ao tratamento do cancer de mama;
Acdo N2 3 - Estimular agdes educativas de prevencdo do cancer de mama e promogao de habitos saudaveis de vida em ambito municipal.

Acao N2 4 - Realizar busca ativa e intensificar as agdes para a realizacao de exames de mamografias de rastreamento bienal, nas mulheres de 50 a
69 anos, populacao residente no municipio;

10. Garantir o Cobertura populacional Percentual 2020 98,74 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26
funcionamento das estimada pelas equipes
equipes da Atencao de Atencdo Basica

Bésica, expandindo os
atendimentos médicos
para atingir a cobertura.

Acdo N2 1 - Garantir o quadro de profissionais da equipe de ateng&o basica no municipio;

Acdo N2 2 - Ampliar a cobertura populacional garantindo a estrutura e a equipe da Atengéo Bésica de Saude;

Agdo N2 3 - Acompanhamento de cadastro através dos Agentes Comunitérios de Satide em fungdo da nova normatiza Previne Brasil
Acdo N2 4 - Realizar o remapeamento das microdreas quando necessario.

11. Fortalecer as agdes Cobertura de Percentual 2020 91,47 85,00 85,00 Percentual 93,78 110,33
para alcance da cobertura acompanhamento das
de acompanhamento das  condicionalidades de

condicionalidades do Saude do Programa
Programa Auxilio Brasil Auxilio Brasil.

pelas equipes de atencgéo

bésica

Acdo N2 1 - Realizar agbes em conjunto com as escolas.
Acdo N2 2 - Realizar agbes em conjunto com a Assisténcia e Educagao;
Acao N2 3 - Realizar o monitoramento continuo desse indicador;

Acdo N2 4 - Realizar cobertura semestral do acompanhamento das condicionalidades do perfil de salde das familias e do Programa Bolsa Familia
(PBF);

Acao N2 5 - Receber o registro dos dados de acompanhamento das condicionalidades de salde de todos os integrantes da familia que precisem ser
acompanhados pelas equipes de satide no municipio.

Acdo N2 6 - Orientar a importancia do acompanhamento dos beneficidrios semestral;

Acdo N2 7 - Realizar busca ativa dos faltosos;
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12. Garantir o Cobertura populacional Percentual 2020 98,74 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26
funcionamento das estimada de saude bucal

equipes de saude bucal, na atengdo basica

conforme necessidade

expandindo os

atendimentos

odontoldégicos para atingir

a cobertura

Acdo N2 1 - Elaborar estratégias para que o processo de trabalho das equipes de Salde Bucal tenha como foco a Gestdo do Cuidado no Territério;
Acdo N2 2 - Desenvolver acdes de qualificagdo dos profissionais de salide bucal na atengao basica;

Acdo N2 3 - Trabalhar com grupos de risco de forma sistematica e continua;

Acao N2 4 - Monitorar e avaliar as acoes realizadas, principalmente as relacionadas ao Previne Brasil;

Acao N2 5 - Incentivar e promover atividades educativas e de prevencdo as principais doencas bucais;

Acdo N2 6 - Reforgar a importancia do registro correto no sistema de informacgdo para o monitoramento e avaliagéo dos indicadores da saude bucal.

13. Diminuir o nimero de  Proporgao de gravidez Proporgao 2020 12,82 18,87 18,87 Proporgao 5,55 29,41
adolescentes gestantes na adolescéncia entre as

com a realizacdo de acOes faixas etdrias 10 a 19

especificas. anos

Acgao N2 1 - Realizar atividades educativas abordando o tema nas escolas em parceria com os profissionais da educagao, dentro do Programa de
Saude na Escola;

Acao N2 2 - Realizar matriciamento a equipe de saude da familia no atendimento ao adolescente em areas de Vulnerabilidade;

Acdo N2 3 - Organizar junto a equipe da atengao bésica a realizagdo de grupos com adolescentes com a temética de planejamento sexual e
reprodutivo para esclarecer as dividas e demandas apresentadas;

Acdo N2 4 - Incentivar o uso da Caderneta do Adolescente nos atendimentos;

Acdo N2 5 - Buscar acdes intersetoriais e parcerias para o apoio as Gestantes e Puérperas em Situacdo de Vulnerabilidade, junto as gestantes
adolescentes vulneraveis, para prevencdo de nova gravidez.

14. Intensificar o Proporgao de gestantes 0 45,00 45,00 Proporgao ¥ Sem
acompanhamento com pelo menos 6 (seis) Apuragao
adequado da gestante ao  consultas pré-natal

longo do pré-natal. realizadas, sendo a 12

(primeira) até a 122
(décima segunda)
semana de gestagao

Acao N2 1 - Incentivar a captagdo precoce das gestantes com o cadastramento das mesmas no E-SUS;

Acdo N2 2 - Monitorar busca ativa das gestantes faltosas;

Acao N2 3 - Realizar capacitacdo dos ACS quanto a captacdo precoce e acompanhamento nas visitas domiciliares as gestantes;
Acdo N2 4 - Atualizar em Pré-natal os profissionais da Unidade de Satude (médicos e enfermeiros).

15. Intensificar a Proporgdo de gestantes 0 60,00 60,00 Proporgao ¥ Sem
realizacdo dos exames de  com realizacdo de Apuragao
maior impacto na saude exames para sifilis e HIV

do feto e do recém-

nascido

Acdo N2 1 - Facilitar o acesso aos testes de gravidez (preferencialmente teste répido) por meio de escuta inicial qualificada;

Acao N2 2 - Estimular a busca ativa das gestantes faltosas nas unidades de salde que ofertam o pré-natal.

Acao N2 3 - Agendar consulta subsequente a anterior para as gestantes, acompanhando possiveis faltas e fazer busca ativa;

Acdo N2 4 - Solicitar a primeira bateria de exames, incluindo os de sifilis e HIV, logo na primeira consulta de pré-natal;

Acdo N2 5 - Monitorar por meio do ACS se os exames foram feitos e, caso néo tenham, desenvolver estratégias para facilitar o acesso aos exames;

Acdo N2 6 - Caso nao haja teste rapido disponivel, ter nogéo dos tempos necessérios entre solicitagdo, marcagdo no laboratério e realizagdo do
exame na realidade da sua rede de atengdo.

16. Promover a rotina de Proporcdo de gestantes 0 60,00 60,00 Proporgao ¥ Sem
atendimento odontolégico com atendimento Apuracgao
em gestantes a fim de odontolégico realizado

reduzir problemas
gestacionais decorrentes
de doengas bucais.

Acao N2 1 - Sensibilizar, através dos meios de comunicacdo, a rede de AB para a importancia da realizacao do Pré-Natal Odontolégico;
Acao N2 2 - Reforcar junto a equipe a busca ativa das gestantes;

Acao N2 3 - Realizar atividades educativas e preventivas reforcando a importancia do pré-natal odontolégico;

Acdo N2 4 - Agendar consulta odontoldgica no primeiro pré-natal realizado com a equipe de salude;

Acdo N2 5 - Alimentar corretamente os sistemas de informacéo, para realizagdo e andlise do indicador
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17. Intensificar a
realizagdo do exame, com
busca ativa e organizagao
para todas as mulheres na
idade preconizada.

Proporcdo de mulheres 0 40,00 40,00 Proporcdo
com coleta de

citopatoldgico na APS

Acdo N2 1 - Captar precocemente em todos os tipos de procura espontanea das usudrias dos servigos de salde;

¥ Sem
Apuragao

Acdo N2 2 - Disseminar informagdes da importancia do exame citopatoldgico de colo uterino em todos os canais de comunicagdo;

Acéo N? 3 - Realizar busca ativa a mulheres faltosas, dentro da faixa etéria, na drea de abrangéncia da UBS;

Acdo N2 4 - Controlar individualmente a populagdo adscrita na faixa etéria, e ndo por quantitativo total, evitando realizar o exame sempre para as
mesmas mulheres e deixando outras de fora do programa de rastreamento;

Agao N2 5 - Realizar o controle do seguimento das mulheres com exame alterado

18. Ampliar a cobertura
vacinal, para
monitoramento e adesao
da crianca menor de um
ano ao calendario vacinal.

Proporgdo de criangas 0 95,00 95,00 Proporgao
de 1 (um) ano de idade

vacinadas na APS contra

Difteria, Tétano,

Coqueluche, Hepatite B,

infeccdes causadas por
haemophilus influenza
tipo b e Poliomielite
inativada

Acdo N2 1 - Realizar captagdo das criangas logo apds o nascimento;

Acdo N2 2 - Orientar sobre a importancia das vacinas ja nas consultas de pré-natal e nas consultas de puericultura;
Acdo N2 3 - Realizar busca ativa dos usuarios com esquema de vacinagdo incompleto;

Acao N2 4 - Capacitar profissionais de saude para a alimentacao de dados no Sistema de Informacdo de Imunizagao;
Acao N2 5 - Atualizar os profissionais de salde para atuarem em salas de vacinas;

Acdo N2 6 - Elaborar materiais informativos sobre imunizagdo

19. Fortalecer o
monitoramento da
hipertensado, com
organizagao dos
cadastros, consultas e
aferigdo de pressao, a fim
e reduzir o risco
cardiovascular,
hospitalizagdes e 6bitos
decorrentes da pressao
arterial descompensada.

Proporgao de pessoas 0 50,00
com hipertensdo, com

consulta e pressao

arterial aferida no

semestre.

50,00 Proporcao

Acao N2 1 - Criar um fluxo para propiciar o constante monitoramento de pressao arterial (PA) dos usuarios na UBS;

Acdo N2 2 - Manter acompanhamento nominal das pessoas com hipertensdo adscritas a equipe, verificando frequéncia de acompanhamento;

¥ Sem
Apuragado

¥ Sem
Apuragao

Acdo N2 3 - Propiciar o agendamento das consultas médicas e de enfermagem para o acompanhamento da hipertensédo e que seja o melhor horario

para o cidaddo;

Acao N2 4 - Orientar o usuario com hipertensao sobre a importancia das consultas de acompanhamento e a verificagdo da PA no servico, mesmo que

esta ndo esteja descompensada

Acdo N2 5 - Promover atividades educativas como medida preventiva e coletiva para a promogao de habitos de vida, com atividade fisica e

alimentares saudavel, bem como para o controle dos fatores de risco, que contribuem para a doenca, risco de adoecimento e manuteng&o dos

agravos de saude.

20. Fortalecer o Proporgao de pessoas 0 50,00 50,00 Proporgao

monitoramento da
Diabetes com organizagdo
dos cadastros, consultas e
solicitagcdo de exame
hemoglobina glicada a fim
e reduzir as complicagbes
agudas e cronicas
vinculadas a doenca.

com diabetes, com
consulta e hemoglobina
glicada solicitada no
semestre.

¥ Sem
Apuragao

Acdo N2 1 - Propiciar o agendamento das consultas médicas e de enfermagem para o acompanhamento da diabetes e que seja o melhor horério para

o cidadao;

Acdo N2 2 - Orientar o usuario com diabetes sobre a importancia das consultas de acompanhamento, dos exames laboratoriais e de levar os

resultados no retorno;

Acdo N2 3 - Manter acompanhamento nominal das pessoas com diabetes adscritas a equipe, verificando frequéncia de acompanhamento;

Acdo N2 4 - Promover atividades educativas como medida preventiva e coletiva para a promogao de habitos de vida, com atividade fisica e

alimentares saudavel, bem como para o controle dos fatores de risco, que contribuem para a doenca, risco de adoecimento e manutencao dos

agravos de saude.
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DIRETRIZ N2 2 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacao,
equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica da atencao especializada, ambulatorial e hospitalar,
garantindo a consolidacao das redes regionalizadas de atencao integral as pessoas no territério.

OBJETIVO N2 2 .1 - Organizar a rede e fortalecer a oferta de servicos da atencao especializada com vista a qualificacdo do acesso
integral a saude.

::l‘::\ci::;rr::r::o R R Linha Meta ::dade Resultado do % meta
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . ) alcancada
e avaliagcao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Ampliar a frota de NUmero de 0 8 2 NUmero ¥ Sem
veiculos da Média e Alta veiculos Apuragao
Complexidade adquiridos

Acdo N2 1 - Elaborar processo de aquisicao e solicitar junto a Prefeitura Municipal;
Acao N2 2 - Adquirir veiculos de acordo com necessidade das unidades da Média e Alta Complexidade.

2. Melhorar a estrutura das NUmero de 0 1 Nao Ndmero ¥ Sem
unidades da Média e Alta unidade programada Apuragao
Complexidade, através da reformada e/ou

reforma e/ou ampliacdo da ampliada

Unidade de Reabilitagao

3. Equipar a Média e Alta Ndmero de 0 4 1 Ndmero ¥ Sem
Complexidade, através da  aquisicdes por ano Apuragao
aquisicao de

equipamentos, materiais

permanentes e mobilidrios

conforme necessidade, de

acordo com o diagndstico

situacional do municipio.

Acdo N2 1 - Realizar levantamento de equipamentos e materiais permanentes necessarios por ambiente para compor a Média e Alta Complexidade;

Acao N2 2 - Elaborar o Termo de Referéncia dos equipamentos e materiais permanentes necessarios de acordo com o levantamento e prioridade
estabelecida;

Acdo N2 3 - Realizar a solicitacao de compras dos itens licitados.

4. Garantir e manter aos NUmero de 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
usuarios referenciados, unidade mantida
acesso eficiente e de anualmente

qualidade as atividades
servigos da Unidade de
Reabilitacdo do municipio

Acgao N2 1 - Manter a equipe da Unidade de Reabilitagao estruturada;
Acgao N2 2 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos servigos;

Acdo N2 3 - Ampliar os atendimentos de reabilitagdo no municipio.

5. Garantir e manter NUmero de 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
acesso as atividades e unidade mantida

servicos de analises anualmente

clinicas do Laboratério

Municipal.

Acgao N2 1 - Acompanhar os prazos de liberagdo de resultados mensalmente;

Agdo N2 2 - Acompanhar a aquisigdo e o abastecimento de insumos de laboratério para realizagdo dos exames;
Acgao N2 3 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos servigos;

Acao N2 4 - Avaliar a qualidade da prestacdo de servigo

Acgdo N2 5 - Manter a equipe do Laboratério Municipal estruturada;

6. Manutengao das Ndmero de 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Atividades com Consoércio Consorcio
Intermunicipal de Saude. mantido.

Acao N2 1 - Realizar encaminhamentos via TFD;
Acao N2 2 - Realizar anualmente levantamento e avaliacao da fila de espera;
Acao N2 3 - Viabilizar o aumento do nimero de exames e consultas por especialidades.

Acao N2 4 - Manter consultas, exames e procedimentos via Consércio Intermunicipal de Saude;

7. Manutencéo das NUmero de 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Atividades do Centro de unidade mantida
Saude anualmente

Acao N2 1 - Manter a equipe do centro de salude estruturada;

Agao N2 2 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos servigos;
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Acgdo N2 3 - Ampliar os atendimentos no municipio

8. Realizar a investigacao Proporcdo de Proporcao 2020 100,00 100,00 100,00 Proporcdo 100,00 100,00
dos dbitos ocorridos de Obitos de
mulheres em idade fértil. mulheres em
idade fértil (10 a
49 anos)
investigados.
Acao N2 1 - Alimentar SIM federal com o resultado da investigacao;
Acao N2 2 - Acompanhar as investigacdes dos 6bitos em mulheres em idade fértil, por equipe na Unidade de Saude;
Acdo N2 3 - Analisar a causa do 6bito para desenvolver atividades de prevengdo na APS.
Acao N2 4 - Executar o processo de investigagdo em tempo oportuno, conforme determinado em legislagao;
9. Registrar os 6bitos com  Proporgdo de Proporgao 2020 94,44 95,00 95,00 Proporgao 100,00 105,26
causa basica definida no registro de ébitos
Sistema de Informacao com causa basica
sobre Mortalidade definida
Acdo N2 1 - Realizar a captacdo da Declaracdo de Obito (DO) semanalmente nos Servicos de Saude e Cartério de Registro Civil;
Agdo N2 2 - Analisar as DO, investigar os ébitos em tempo oportuno, codificar as causas dos ébitos e definir a causa bésica;
Acao N2 3 - Realizar atualizacdo aos médicos sobre o preenchimento de declaracdo de 6bito;
Acao N2 4 - Ofertar atualizacdo aos profissionais de saude sobre investigacdo de causa basica mal definida.
10. Manter o NUmero de 6bitos  NUumero 2020 O 1 1 NUmero 0 0

acompanhamento sobre infantis

pré-natal, parto e puerpério
para as gestantes,
reduzindo o niUmero de
6bitos em menores de 1
ano

Acdo N2 1 - Garantir a realizagdo das consultas de pré-natal;

Acao N2 2 - Garantir a realizagdo do teste de pezinho;

Acao N2 3 - Garantir a aplicagdo da vacina BCG pela atengdo primaria em tempo oportuno;

Acdo N2 4 - Capacitar profissionais envolvidos na assisténcia ao menor de 1 ano;

Acao N2 5 - Capacitacao referente a vacina BCG entre profissionais da atencdo primaria;

Acdo N2 6 - Assisténcia ao recém-nascido na consulta de puericultura pelas Unidades Bésicas de Saude;

Acao N2 7 - Realizagao de busca ativa de criangas faltosas com quadro vacinal desatualizado;

Agdo N2 8 - Capacitar os ACSs quanto a orientagdo das gestantes e maes para importancia da consulta de puericultura para prevencao e detecgdo

precoce de possiveis patologias, bem como realizagdo dos exames do RN pés-parto.

11. Fortalecer a qualidade
da assisténcia sobre pré-
natal, parto e puerpério

a ocorréncia de ébito
materna.

12. Fortalecer a ampliar a

qualidade da assisténcia ao
pré-natal e ao parto,
estimulando o percentual
de partos normais.

NUmero de 6bitos  NUumero 2020 O 1 1 Ndmero 0 0
maternos em
determinado
para as gestantes, evitando periodo e local de
residéncia
Acao N2 1 - Articular acdes entre os profissionais de Atencao Bésica e epidemioldgica para bom repasse de informacdes e investigacoes;
Acao N2 2 - Acompanhar as acdes de vinculacdo das gestantes as maternidades de referéncias;
Acdo N2 3 - Ampliar as acdes de prevengao e promogao da satde da mulher em geral;
Acdo N2 4 - Garantir as consultas de pré-natal em tempo oportuno, encaminhando os casos de gestagdo de alto risco;
Acdo N2 5 - Capacitar os profissionais de salde para investigacdo de ébito materno;
Acao N2 6 - Ofertar atendimento especializado.
Proporgdo de Proporgao 2020 23,07 40,00 40,00 Proporcdo 16,67 41,68
parto normal no
Sistema Unico de
Saude e na Saude
Suplementar
Acdo N2 1 - Estimular e informar sobre os beneficios do parto fisiolgico, através do acompanhamento no pré-natal;
Acdo N2 2 - Sensibilizar os profissionais da rede de atengéo a salde para o parto normal;
Acdo N2 3 - Intensificar as orientagdes nas consultas de pré-natal sobre tipos de parto;
Acdo N2 4 - Acbes educativas em sala de espera de UBS sobre beneficios do parto normal e humanizagao no parto;
Acao N2 5 - Orientagdo sobre os mecanismos de parto natural e cesariana (risco/ beneficio).
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DIRETRIZ N2 3 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a sauide da populacao por meio das acdes de vigilancia, promogcéao e protecao, com
foco na prevencao de doencgas cronicas nao transmissiveis, acidentes, violéncias e no controle das doencas transmissiveis.

OBJETIVO N2 3 .1 - Organizar as acoes de controle doencas e agravos passiveis de prevencao e controle.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ITEELS % meta

- . - Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
o . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Manter as acdes da NUmero de unidade Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
vigilancia sanitaria a fim administrativa mantida
de fortalecer as acées de anualmente
prevengao, identificacdo
e controle de riscos
oriundos da populagao e
consumo de bens e
servigos.
Acdo N2 1 - Manter a equipe da vigilancia sanitéria estruturada;
Agao N2 2 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos servigos
2. Manter as atividades  NUmero de unidade Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
da vigiléncia administrativa mantida
epidemioldgica, anualmente
ambiental e do trabalho
no municipio
Acgdo N2 1 - Manter as equipes da vigilancia epidemioldgica, ambiental e do trabalhador estruturadas;
Acdo N2 2 - Garantir recursos financeiros para manutencéo dos servigos.
3. Equipar a vigilancia NUmero de aquisigdes por 0 4 1 Ndmero ¥ Sem
em saude, através da ano Apuragao

aquisicao anual de
equipamentos e material
permanente.

Acao N2 1 - Realizar levantamento de equipamentos e materiais permanentes necessarios por ambiente para compor a Vigilancia em Saude;

Acao N2 2 - Elaborar o Termo de Referéncia dos equipamentos e materiais permanentes necessarios de acordo com o levantamento e prioridade
estabelecida;

Acao N2 3 - Realizar a solicitagdo de compras dos itens licitados.

4. Intensificar as agdes Mortalidade prematura (de Namero 2020 3 3 3 Ndmero 8,00 266,67
de prevencao com foco 30 a 69 anos) pelo
nas doengas crénicas conjunto das 4 principais
ndo transmissiveis e DCNT (doengas do
promocao do aparelho circulatoério,
envelhecimento cancer, diabetes e
saudavel. doencas respiratoérias
cronicas)

Acgdo N2 1 - Articular com outros setores estratégias de promogao e prevengdo das DCNT;

Acdo N2 2 - Garantir o suporte para o tratamento na atengdo priméaria em salde;

Acao N2 3 - Realizar o acompanhamento nutricional/ambulatorial;

Acdo N2 4 - Implementar as acdes de promogcado e prevencao das DCNT através das Equipes de Saude;

Acao N2 5 - Fortalecer as acOes da atengdo basica e Vigilancia em Saude (monitoramento);

Acao N2 6 - Oferta do tratamento medicamentoso conforme itens contidos na REMUME aos pacientes diabéticos e hipertensos das UBS;

Acao N2 7 - Realizacdo de educacao em saude para valorizacdo dos bons habitos de vida (alimentacdo/ atividade fisica) a fim de diminuir o risco de
adoecimento pelas referidas patologias;

Acdo N2 8 - Acompanhamento em salde para pacientes ja adoecidos com intuito de reduzir o grau de vulnerabilidade;
Acao N2 9 - Capacitagao da equipe para que esteja sempre atenta ao grupo de risco;

Acao N2 10 - Incentivar atividades de grupos visando o desenvolvimento de atividade fisica e habitos de vida saudavel;
Acgdo N2 11 - Desenvolver atividades em parceria com outras secretarias;

Acdo N2 12 - Assegurar a vigilancia de pacientes com comorbidades com possiveis agravos e sequelas da COVID19;

Acdo N2 13 - Garantia do acesso ao Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD) aos usuarios do SUS que se enquadrem no perfil de atendimento
domiciliar;

Acdo N2 14 - Disponibilizar veiculo para transporte de pacientes e realizacdo de visitas domiciliares.
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5. Garantir o alcance das Proporgao de vacinas Proporgdo 2020 25,00 50,00 50,00 Proporcao 0

coberturas vacinais em selecionadas do

menores de 2 anos. Calendario Nacional de
Vacinagdo para criangas
menores de dois anos de
idade - Pentavalente 32
dose, Pneumocécica 10-
valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose - com
cobertura vacinal
preconizada.

Acdo N2 1 - Disponibilizar regularmente os imunobiolégicos as salas de vacina;

Acao N2 2 - Realizar busca ativa dos usuarios com esquema de vacinacao incompleto;

Acdo N? 3 - Capacitar profissionais de salde para a alimentagéo de dados no Sistema de Informagdo de Imunizagao;
Acao N2 4 - Realizar o registro das doses aplicadas adequadamente no sistema de informacao;

Acdo N2 5 - Facilitar o acesso da populagdo a vacinagdo.

6. Efetivar o Proporgao de casos de Proporgdo 2020 100,00 80,00 80,00 Proporgao 100,00
monitoramento das doencas de notificacdo

investigacdes dos casos  compulséria imediata

notificados no Sistema (DNCI) encerrados em até

de Notificacao - SINAN, 60 dias ap6s notificacao.

além do seu

encerramento oportuno

Acdo N2 1 - Realizar a investigacdo e encerramento do caso, no sistema de informagdo, em tempo oportuno conforme Legislagdo;
Acao N2 2 - Monitorar diariamente os casos de DNCI informados;
Acdo N2 3 - Monitorar semanalmente o fluxo de retorno do SINAN;

Acdo N 4 - Capacitar os profissionais da vigilancia e da rede de atencdo a salde sobre as DNCI.

7. Intensificar a Proporgao de cura dos Proporgao 2020 87,50 90,00 90,00 Proporgao ¥ Sem
organizacao dos servigcos casos novos de Apuragado
de salde para referéncia hanseniase diagnosticados

em atendimento de nos anos das coortes

casos suspeitos e
confirmados de
hanseniase, com
acompanhamento até a
alta do usuério.

Acdo N2 1 - Examinar os contatos no momento da notificacao e anualmente;

Acéo N2 2 - Monitorar semanalmente os casos de hanseniase na &rea de abrangéncia da UBS;

Acdo N2 3 - Tratar os casos novos diagnosticados de hanseniase, conforme protocolo estabelecido pelo Ministério da Saude;
Acdo N2 4 - Busca ativa dos faltosos;

Acao N2 5 - Manter o SINAN atualizado;

Acdo N2 6 - Sensibilizar os profissionais da salde da assisténcia para o diagndstico precoce de hanseniase;

Acgao N2 7 - Realizagao da dose supervisionada (dose mensal) na atengao primaria.

8. Garantir o NUmero de Casos Ndmero 2020 0 0 0 Ndmero 0
acompanhamento e Autéctones de Maléria

efetivacao das agdes de

atendimento,

diagnéstico e

tratamento no controle

da malaria.

Acéo N2 1 - Acompanhar efetivamente os casos suspeitos de malaria;
Acao N2 2 - Manter as agdes de prevencao dos casos de maléria;

Acao N2 3 - Disponibilizar informacdes de qualidade sobre maldria aos moradores rurais

9. Garantir o NUmero de casos novos de NUmero 2020 0 0 0 Ndmero 0
acompanhamento e sifilis congénita em

efetivacdo das acdes de  menores de um ano de

atendimento, idade.

diagnéstico e
tratamento de sifilis
identificado em
gestantes.

Acgdo N2 1 - Monitorar a ocorréncia de sifilis em gestantes;

Acao N2 2 - Sensibilizar gestante e parceiro sobre a importancia do tratamento e possiveis complicacdes da doenca;
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Acao N2 3 - Realizar tratamento adequado na gestante e parceiro;

Acdo N2 4 - Fornecer os exames e atendimento necessario no acompanhamento;

Acao N2 5 - Garantia do acesso ao pré-natal de alto risco e exames complementares

Acdo N2 6 - Realizar o monitoramento dos exames e desenvolver estratégias para facilitar o acesso;
Acdo N2 7 - Implantar a oferta do teste répido de sifilis em pacientes sintométicos/epidemiolégico;
Acdo N2 8 - Monitorar mensalmente o SINAN

10. Garantir o NUmero de casos novos de NUmero 2020 0 0 0 Ndmero
acompanhamento e aids em menores de 5
efetivacao das agcdes de  anos

atendimento,

diagnéstico e

tratamento de HIV/AIDS

identificado em

gestantes, com

acompanhamento

adequado em relagdo ao

pré-natal, parto e

puerpério.

Acdo N2 1 - Intensificar as agdes preventivas por meio da testagem no pré-natal;

Acdo N2 2 - Acompanhar a realizacdo do tratamento das gestantes e parceiros, com diagnéstico confirmado de HIV/AIDS;

Acao N2 3 - Notificar todas as gestantes infectadas pelo HIV;

Acdo N2 4 - Acionar o ACS para averiguar se os exames foram feitos e, caso ndo tenham, desenvolver estratégias para facilitar o acesso aos exames;

Acdo N2 5 - Monitorar e avaliar mensalmente o SINAN.

11. Manter as coletas de Proporgao de andlises Proporgao 2020 0,00 55,00 55,00 Proporgao
acordo com o pactuado  realizadas em amostras de
mensalmente, para a 4gua para consumo

realizacdo das acdes de  humano quanto aos
vigilancia da qualidade parametros coliformes
da &gua para o consumo totais, cloro residual livre
humano. e turbidez.

Acéo N2 1 - Garantir a aquisicdo de insumos e instrumentos necessarios para as coletas de amostras;
Acao N2 2 - Garantir quadro de recursos humanos adequado;

Acao N2 3 - Garantir meios de locomocao adequados para a realizacdo das inspecgdes;

Acdo N2 4 - Monitorar e avaliar constantemente a dgua oferecida a populagao, e desenvolver acdes para resolver possiveis problemas relacionados a

qualidade da agua.

12. Ampliar as acdes de  NUmero de ciclos que Ndmero 2020 O 4 4 Ndmero
controle vetorial, atingiram minimo de 80%

aumentando o nimero de cobertura de iméveis

de ACE para garantir a visitados para controle

cobertura de no minimo  vetorial da dengue.

80% dos imdveis a cada

ciclo trabalhado.

Acdo N2 1 - Monitorar e avaliar as agdes por levantamento de indice de infestacdo por Aedes aegypti;

Acao N2 2 - Manter equipes de inspecao e investigacao de focos e criadouros de Aedes aegypti nos iméveis da cidade;

Acgao N2 3 - Implementar parceria com a rede municipal de ensino na prevencao e controle dos focos e criadouros de Aedes aegypti;

Acdo N2 4 - Garantir disponibilidade de veiculo para realizacdo de visitas

Acgdo N2 5 - Desenvolver agdes de educagdo em salde para toda a populagdo quanto ao manejo do lixo e criadouros;

100,00

Acéo N2 6 - Desenvolvimento de agdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevencao e ao controle de doencas e agravos a

saude;

13. Manter a Proporgao de Proporgdo 2020 100,00 100,00 100,00 Proporgao
organizagao e preenchimento do campo

qualificagado dos ocupacao nas notificagdes

registros das de agravos relacionados

notificagdes de agravos  ao trabalho.
relacionados ao
trabalho.

Acdo N2 1 - Realizar a busca ativa de casos de agravos e doencgas relacionadas a saude do trabalhador;

100,00

Acdo N2 2 - Monitorar os casos de notificagdo de agravos ao trabalhador inspecionando o campo referente a ocupagdo informando caso ndo esteja

preenchido;

Acao N2 3 - Realizar a investigacdo dos acidentes de trabalho grave, cumprindo o tempo oportuno determinado em legislacao;

Acdo N2 4 - Monitorar e realizar o fluxo de retorno do SINAN.
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DIRETRIZ N2 4 - Fortalecimento de acdes sanitarias, recomendadas pela OMS, para mitigar a transmissao da infeccdo pelo SARS CoV 2
no ambito do SUS

OBJETIVO N2 4 .1 - Garantir a¢cdes de controle a Pandemia por COVID-19.

Indl(zador para Unidade Ano - ; Meta ITEEED % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Assegurar a assisténcia Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
oportuna para 100% dos casos

pacientes suspeitos de COVID 19, monitorados
classificando seu risco e

encaminhando aos niveis

assistenciais de referéncia

segundo sua necessidade

Acao N2 1 - Fortalecer os servigcos de saude para detecgao, notificagao, investigacdo e monitoramento de casos suspeitos, provaveis e confirmados
de infeccao pelo virus SARS CoV2;

Acdo N2 2 - Ampliar a busca ativa e monitoramento dos casos de sindrome gripal;

Acdo N2 3 - Contribuir nas medidas ndo-farmacoldégicas por meio dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS);

Acdo N2 4 - Garantir a distribuicdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) para o uso de profissionais de saude;

Acdo N2 5 - Garantir o abastecimento de insumos, recursos e servigos necessarios ao enfrentamento da pandemia no municipio;

Acao N2 6 - Reorientar o atendimento das equipes de salide municipais para as intervengcdes necessarias conforme a progressao dos casos;
Acao N2 7 - Articular estratégias de comunicagao e divulgagdo no enfrentamento do virus SARS CoV2;

Acao N2 8 - Estabelecer as acdes e estratégias para a operacionalizacao da vacinagao contra a covid-19 no municipio;

Acao N2 9 - Garantir a distribuicdo das vacinas contra a covid-19 12, 22 e doses de reforco aos municipes de Figueirépolis DéOeste;

Acdo N2 10 - Divulgar as campanhas educativas sobre o virus SARS CoV2, elaboradas e orientadas pelo MS.

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecimento da assisténcia farmacéutica universal e integral no ambito do SUS, promovendo acées que garantam e
ampliem o acesso da populacdao a medicamentos e insumos estratégicos.

OBJETIVO N2 5 .1 - Garantir a distribuicao de medicamentos essenciais e estratégicos para a populagao.

Indicador para Unidade Ano - . Meta EEES % meta
_ . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . N alcancada
i~ . Base 2025 medida Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o Funcionamento das  NUmero de setorem 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Atividades da Assisténcia pleno
Farmacéutica no municipio funcionamento

anualmente
Agdo N2 1 - Garantir o pleno funcionamento da unidade da Assisténcia Farmacéutica;
Acdo N2 2 - Dispensar medicamento conforme receita;
Acdo N2 3 - Manter o sistema HORUS em pleno funcionamento, garantindo informacdes e dados reais de Assisténcia Farmacéutica Municipal.

2. Equipar a assisténcia NUmero de 0 4 1 NUmero ¥ Sem
farmacéutica, através da aquisicdes por ano Apuragao
aquisicao anual de equipamentos

e material permanente.

Agdo N2 1 - Elaborar o Termo de Referéncia dos equipamentos e materiais permanentes necessarios de acordo com o levantamento e prioridade
estabelecida;

Acao N2 2 - Realizar a solicitacdo de compras dos itens licitados
Acao N2 3 - Realizar levantamento de equipamentos e materiais permanentes necessarios por ambiente para compor a Assisténcia Farmacéutica;

DIRETRIZ N2 6 - Fortalecer e qualificar o SUS, através do aprimoramento das relacdes interfederativas, da valorizacdo da gestdo do
SUS e na implementacao de estratégias com centralidade na garantia do acesso e com foco em resultados.
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OBJETIVO N2 6 .1 - Aprimorar a gestdo do SUS, cumprindo efetivamente com a qualificacdo dos servicos de saude.

::::'lci::;rn?:;:o e e R Linha Meta :I’:Idade Resultado do % meta
Descricao da Meta . n de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . ) alcancada
avaliacao da . Base medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Promover a aquisicdo de  NUmero de 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00

equipamentos e materiais aquisicdes por ano
permanentes para a Gestao

do SUS de acordo com a

necessidade dos setores da

secretaria.

Acdo N2 1 - Realizar levantamento de equipamentos e materiais permanentes necessarios por ambiente para compor a Gestdo;

Agdo N2 2 - Elaborar o Termo de Referéncia dos equipamentos e materiais permanentes necessarios de acordo com o levantamento e prioridade
estabelecida;

Acao N2 3 - Realizar a solicitacdo de compras dos itens licitados.

2. Manter as atividades da NUmero de meses 0 12 12 Namero 8,00 66,67
Secretaria de Saude em funcionamento

Acdo N2 1 - Manter em pleno funcionamento da Secretaria Municipal de Salde e suas atividades;
Acao N2 2 - Manter o quadro de profissionais da Secretaria Municipal de salde;

Acao N2 3 - Garantir o fornecimento dos equipamentos e materiais permanentes para as unidades de salde vinculadas a SMS.

3. Assegurar o pleno NUmero de 0 12 12 Ndmero 8,00 66,67
funcionamento do Conselho  reunides realizadas
Municipal de Saude. pelo Conselho

Municipal de Saude
Acao N2 1 - Solicitar de pautas em tempo habil para a realizacao das reunides ordinarias;

Acdo N 2 - Realizagdo de reunibes periddicas

4. Garantir os espagos de Realizar 01 0 1 Nao Ndmero ¥ Sem
participacdo da comunidade Conferéncia programada Apuragado
através do controle social. Municipal de Saude
a cada quatro
anos.
5. Manter as atividades da NUmero de NUumero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
Central de Regulagao. unidade
administrativa
mantida

Acao N2 1 - Participar das reunides da equipe da SMS.
Acgao N2 2 - Manter a equipe da Central de Regulagdo estruturada

Agao N2 3 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos servigos

OBJETIVO N2 6 .2 - Desenvolver processos de gestdo do trabalho e educac¢ao na saude na SMS.

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta LR % meta
_ monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
E medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Garantir a realizacdo de cursos NUmero de 0 57 57 Ndmero ¥ Sem
de integracdo e capacitacdo aos profissionais de Apuracao
profissionais de saude, salde capacitados,
envolvendo tematicas diversas no ano.

Acdo N2 1 - Ofertar capacitagdes aos profissionais da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com as necessidades dos profissionais da satde do
municipio;

Acdo N2 2 - Definir cronograma de capacitagdes anualmente para os profissionais da Secretaria Municipal de Saude;

Acgao N2 3 - Buscar parcerias com instituicdes para aperfeicoamento de profissionais.

Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta

rogramada Resultados
Subfuncées Descricao das Metas por Subfuncao prog do
para o .
- Quadrimestre
exercicio

https://digisusgmp.saude.gov.br 22 de 37



122 - Manter as agdes da vigilancia sanitaria a fim de fortalecer as agdes de prevencao, identificagdo 1 1
Administragdo e controle de riscos oriundos da populagao e consumo de bens e servigos.

Geral
Garantir a realizagado de cursos de integragdo e capacitacdo aos profissionais de salde, 57

envolvendo tematicas diversas

Promover a aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para a Gestao do SUS de 1 1
acordo com a necessidade dos setores da secretaria.

Garantir o Funcionamento das Atividades da Assisténcia Farmacéutica no municipio 1 1
Equipar a assisténcia farmacéutica, através da aquisicdo anual de equipamentos e material 1

permanente.

Manter as atividades da Secretaria de Saude 12 8
Ampliar a frota de veiculos da Atencdo Primaria. 2

Assegurar o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saude. 12 8
Equipar a vigilancia em salde, através da aquisicdo anual de equipamentos e material 1

permanente.

Equipar a Média e Alta Complexidade, através da aquisicdo de equipamentos, materiais 1

permanentes e mobilidrios conforme necessidade, de acordo com o diagnéstico situacional do

municipio.

Intensificar as acdes de prevencdo com foco nas doengas cronicas ndo transmissiveis e 3 8

promocdo do envelhecimento saudavel.

Garantir e manter acesso as atividades e servigos de andlises clinicas do Laboratério Municipal. 1 1
Manter as atividades da Central de Regulagdo. 1 1
Garantir e manter as agdes de promogao a salde e prevengao de doengas realizado pelo 1 1

programa de agentes comunitarios de saude.
Promover a prevencao através da manutencdo do Programa Saude na Escola (PSE). 1 1

Manter o acompanhamento sobre pré-natal, parto e puerpério para as gestantes, reduzindo o 1 0
nimero de 6bitos em menores de 1 ano

301 - Atengao Promover a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para a Atencdo Primaria 1 1
Basica
Assegurar a assisténcia oportuna para 100% dos pacientes suspeitos de COVID 19, classificando 100,00 100,00
seu risco e encaminhando aos niveis assistenciais de referéncia segundo sua necessidade

Melhorar a estrutura das unidades da Atengdo Primaria, através da reforma e/ou ampliagao da 1
Unidade de Saude da Familia

Equipar a assisténcia farmacéutica, através da aquisicdo anual de equipamentos e material 1

permanente.

Manter as atividades da vigilancia epidemiolégica, ambiental e do trabalho no municipio 1 1
Ampliar a frota de veiculos da Atengdo Primaria. 2

Equipar a Média e Alta Complexidade, através da aquisicao de equipamentos, materiais 1

permanentes e mobilidrios conforme necessidade, de acordo com o diagnéstico situacional do

municipio.

Fortalecer a Atengdo Primdria, através da manutengéo do Programa de Salde da Familia. 1 1
Intensificar as acdes de prevengado com foco nas doengas cronicas ndo transmissiveis e 3 8

promocdo do envelhecimento saudavel.

Fortalecer a Linha de Cuidado em Saude Bucal, através da manutencdo das atividades 1 1
desenvolvidas pelo programa de Saude Bucal.

Garantir o alcance das coberturas vacinais em menores de 2 anos. 50,00 0,00

Garantir e manter as agdes de promogao a salde e prevengdo de doencas realizado pelo 1 1
programa de agentes comunitarios de salde.

Efetivar o monitoramento das investigacdes dos casos notificados no Sistema de Notificagdo - 80,00 100,00
SINAN, além do seu encerramento oportuno

Promover a prevencdo através da manutengdo do Programa Salde na Escola (PSE). 1 1
Intensificar as coletas dos exames citopatoldgicos de colo do Utero em mulheres de 25 a 64 0,30 0,01
anos.

Garantir o acompanhamento e efetivagéo das agdes de atendimento, diagndstico e tratamento 0 0

no controle da malaria.

Realizar a investigagdo dos dbitos ocorridos de mulheres em idade fértil. 100,00 100,00
Intensificar a oferta da realizacdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 0,50 0,01
50 a 69 anos.

Garantir o acompanhamento e efetivagdo das agdes de atendimento, diagndstico e tratamento 0 0

de sifilis identificado em gestantes.
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

Registrar os 6bitos com causa basica definida no Sistema de Informagdo sobre Mortalidade

Garantir o funcionamento das equipes da Atencdo Basica, expandindo os atendimentos médicos

para atingir a cobertura.

Garantir o acompanhamento e efetivagdo das agdes de atendimento, diagndstico e tratamento
de HIV/AIDS identificado em gestantes, com acompanhamento adequado em relacdo ao pré-
natal, parto e puerpério.

Manter o acompanhamento sobre pré-natal, parto e puerpério para as gestantes, reduzindo o
ndmero de 6bitos em menores de 1 ano

Fortalecer as agOes para alcance da cobertura de acompanhamento das condicionalidades do
Programa Auxilio Brasil pelas equipes de atengdo basica

Garantir o funcionamento das equipes de saude bucal, conforme necessidade expandindo os
atendimentos odontoldgicos para atingir a cobertura

Ampliar as agdes de controle vetorial, aumentando o nimero de ACE para garantir a cobertura
de no minimo 80% dos imdveis a cada ciclo trabalhado.

Fortalecer a ampliar a qualidade da assisténcia ao pré-natal e ao parto, estimulando o
percentual de partos normais.

Diminuir o nUmero de adolescentes gestantes com a realizagdo de agdes especificas.
Intensificar o acompanhamento adequado da gestante ao longo do pré-natal.
Intensificar a realizacdo dos exames de maior impacto na salde do feto e do recém-nascido

Promover a rotina de atendimento odontolégico em gestantes a fim de reduzir problemas
gestacionais decorrentes de doencas bucais.

Intensificar a realizacdo do exame, com busca ativa e organizagdo para todas as mulheres na
idade preconizada.

Ampliar a cobertura vacinal, para monitoramento e adesao da crianga menor de um ano ao
calendério vacinal.

Fortalecer o monitoramento da hipertensdo, com organizagdo dos cadastros, consultas e
afericdo de pressao, a fim e reduzir o risco cardiovascular, hospitalizacdes e ébitos decorrentes
da pressdo arterial descompensada.

Fortalecer o monitoramento da Diabetes com organizacao dos cadastros, consultas e solicitagdo
de exame hemoglobina glicada a fim e reduzir as complicagdes agudas e cronicas vinculadas a
doenca.

Ampliar a frota de veiculos da Média e Alta Complexidade

Equipar a Média e Alta Complexidade, através da aquisicdo de equipamentos, materiais
permanentes e mobilidrios conforme necessidade, de acordo com o diagnéstico situacional do
municipio.

Garantir e manter aos usuarios referenciados, acesso eficiente e de qualidade as atividades
servigos da Unidade de Reabilitagdo do municipio

Garantir e manter acesso as atividades e servigos de andlises clinicas do Laboratério Municipal.
Manter as atividades da Central de Regulagao.

Manutengdo das Atividades com Consércio Intermunicipal de Saude.

Manutencao das Atividades do Centro de Saude

Intensificar a oferta da realizacdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de
50 a 69 anos.

Fortalecer a qualidade da assisténcia sobre pré-natal, parto e puerpério para as gestantes,
evitando a ocorréncia de ébito materna.

Garantir o Funcionamento das Atividades da Assisténcia Farmacéutica no municipio

Manter as agdes da vigilancia sanitaria a fim de fortalecer as acdes de prevencao, identificagdo
e controle de riscos oriundos da populagao e consumo de bens e servigos.

Manter as atividades da vigilancia epidemioldgica, ambiental e do trabalho no municipio

Equipar a vigilancia em saude, através da aquisicao anual de equipamentos e material
permanente.

Efetivar o monitoramento das investigagdes dos casos notificados no Sistema de Notificagao -
SINAN, além do seu encerramento oportuno

Intensificar a organizagao dos servigos de salde para referéncia em atendimento de casos
suspeitos e confirmados de hanseniase, com acompanhamento até a alta do usuério.

Registrar os 6bitos com causa bdasica definida no Sistema de Informagdo sobre Mortalidade

Manter as coletas de acordo com o pactuado mensalmente, para a realizacdo das acdes de
vigilancia da qualidade da dgua para o consumo humano.
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Manter a organizacdo e qualificacao dos registros das notificacdes de agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho.

305 - Vigilancia Manter as agdes da vigilancia sanitaria a fim de fortalecer as acdes de prevengao, identificagdo 1 1
Epidemioldgica e controle de riscos oriundos da populagdo e consumo de bens e servigos.

Assegurar a assisténcia oportuna para 100% dos pacientes suspeitos de COVID 19, classificando 100,00 100,00
seu risco e encaminhando aos niveis assistenciais de referéncia segundo sua necessidade

Manter as atividades da vigilancia epidemiolégica, ambiental e do trabalho no municipio 1 1
Equipar a vigilancia em salde, através da aquisicdo anual de equipamentos e material 1

permanente.

Garantir o alcance das coberturas vacinais em menores de 2 anos. 50,00 0,00
Intensificar a organizacao dos servicos de salde para referéncia em atendimento de casos 90,00

suspeitos e confirmados de hanseniase, com acompanhamento até a alta do usuério.
Realizar a investigagdo dos dbitos ocorridos de mulheres em idade fértil. 100,00 100,00

Garantir o acompanhamento e efetivacdo das agées de atendimento, diagndstico e tratamento 0 0
de sifilis identificado em gestantes.

Garantir o acompanhamento e efetivagéo das agdes de atendimento, diagndstico e tratamento 0 0
de HIV/AIDS identificado em gestantes, com acompanhamento adequado em relagdo ao pré-
natal, parto e puerpério.

Manter as coletas de acordo com o pactuado mensalmente, para a realizacdo das acoes de 55,00
vigilancia da qualidade da dgua para o consumo humano.

Ampliar as agdes de controle vetorial, aumentando o nimero de ACE para garantir a cobertura 4 4
de no minimo 80% dos imdveis a cada ciclo trabalhado.

Manter a organizacdo e qualificacao dos registros das notificacées de agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho.
Ampliar a cobertura vacinal, para monitoramento e adesdo da crianga menor de um ano ao 95,00

calendario vacinal.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satde por Subfuncao, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos  Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econémica  ordindrios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i il il
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Satde (R$) a Saude a Saudde a Saude
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 0,00 861.000,00 95.300,00 40.000,00 N/A N/A N/A N/A 996.300,00
Administracao )
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atencéo Corrente 0,00 810.200,00 1.338.450,00 87.100,00 N/A N/A N/A N/A  2.235.750,00
Bésica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
302 - Assisténcia Corrente 0,00 3.510.800,00 1.800.000,00 70.000,00 N/A N/A N/A N/A 5.380.800,00
Hospitalar e .
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente 0,00 166.840,00 94.000,00 14.000,00 N/A N/A N/A N/A 274.840,00
Profildtico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 0,00 49.000,00 16.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 65.000,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 12.000,00 68.400,00 N/A N/A N/A N/A N/A 80.400,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/02/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

O desempenho observado ao longo do ano evidencia o notavel empenho das equipes alocadas nas Unidades de Saulde. Fica claro que os profissionais
estao profundamente comprometidos com a execugéo das atividades programadas, demonstrando um esforgo que vai além do cumprimento rotineiro de
tarefas.

Essa dedicacdo esta claramente direcionada para o objetivo maior: o atingimento das metas que foram pactuadas. Essas metas, que funcionam como o
principal balizador da eficacia dos servicos, exigiram uma mobilizacdo constante e uma gestao proativa dos recursos disponiveis por parte das equipes.

Diante desse cenério de intensa mobilizacdo, os resultados consolidados podem ser, de fato, considerados satisfatérios. Esta avaliacdo positiva ndo é
superficial, mas sim fundamentada em uma anélise concreta das entregas e dos indicadores alcangados.

E fundamental contextualizar que essa satisfacdo deriva diretamente do volume e da consisténcia das acdes que foram implementadas no decorrer dos
quadrimestres. O sucesso observado é, portanto, o reflexo direto da capacidade de execugcdo e da resiliéncia das equipes frente aos desafios
encontrados.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagao da Resolugao n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/02/2026.
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9. Execucdo Orcamentdria e Financeira

A disponibilizacao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugao da programacao por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econémica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfungao

811.188,77 879.199,02 37.975,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.728.363,37
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.815,80 4.815,80
0,00 2.244.641,61 58.601,78 12.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.315.793,39
0,00 8.555,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.555,00
0,00 80.611,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.611,41
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 20.578,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.578,97
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 6.078,66 38.222,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.300,96
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 685.608,40 1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 686.858,40
0,00 11.580,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.580,00
0,00 3.868.842,82 977.273,10 50.525,58 0,00 0,00 0,00 0,00 4.815,80 4.901.457,30

(*) ASPS: Acdes e Servigos Plblicos em Saude
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Publicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 21/10/2025.

9.2. Indicadores financeiros

529 %
87,60 %
3,45 %
90,03 %
6,70 %
66,07 %

R$ 1.738,90

19,48 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 21/10/2025.
9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria (RREO)

3.048.400,00 3.048.400,00 1.787.486,64 58,64
380.500,00 380.500,00 318.761,45 83,77
689.400,00 689.400,00 256.116,27 37,15
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513.500,00 513.500,00 408.998,27 79,65
1.465.000,00 1.465.000,00 803.610,65 54,85
17.799.000,00 21.951.006,72 20.541.993,52 93,58
10.104.000,00 11.743.473,41 9.349.848,08 79,62
408.000,00 408.000,00 84.199,32 20,64
528.000,00 528.000,00 622.265,83 117,85
6.480.000,00 8.992.533,31 10.478.511,17 116,52
279.000,00 279.000,00 7.169,12 2,57
0,00 0,00 0,00 0,00
20.847.400,00 24.999.406,72 22.329.480,16 89,32

817.200,00 897.057,40  829.960,11 92,52 785.317,31 765.962,19 85,39 44.642,80

816.200,00 888.956,29  829.960,11 93,36 785.317,31 88,34 765.962,19 86,16 44.642,80

1.000,00 8.101,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.503.000,00 4.639.542,18 4.026.985,55 86,80 2.761.526,68 59,52 2.626.898,63 56,62 1.265.458,87

3.500.000,00 4.626.442,18 4.017.694,05 86,84 2.752.480,64 59,49 2.617.852,59 56,58 1.265.213,41

3.000,00 13.100,00 9.291,50 70,93 9.046,04 69,05 9.046,04 69,05 245,46
167.840,00 133.468,63 80.611,41 60,40 80.611,41 60,40 72.663,45 54,44 0,00
166.840,00 132.468,63 80.611,41 60,85 80.611,41 60,85 72.663,45 54,85 0,00

1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

50.000,00 54.000,00 35.608,25 65,94 20.578,97 38,11 20.150,17 37,32 15.029,28
49.000,00 53.000,00 35.608,25 67,19 20.578,97 38,83 20.150,17 38,02 15.029,28
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.000,00 12.000,00 6.078,66 50,66 6.078,66 50,66 6.078,66 50,66 0,00
12.000,00 12.000,00 6.078,66 50,66 6.078,66 50,66 6.078,66 50,66 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

862.000,00 1.029.359,37  929.439,20 90,29  697.188,40 67,73 688.905,90 66,93 232.250,80

857.000,00 1.017.779,37  917.859,20 90,18  685.608,40 67,36 677.325,90 66,55 232.250,80

5.000,00 11.580,00 11.580,00 100,00 11.580,00 100,00 11.580,00 100,00 0,00

5.412.040,00 6.765.427,58 5.908.683,18 87,34 4.351.301,43 64,32 4.180.659,00 61,79 1.557.381,75

5.908.683,18 4.351.301,43 4.180.659,00
N/A N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 29 de 37



5.908.683,18 4.351.301,43 4.180.659,00
3.349.422,02

N/A

2.559.261,16 1.001.879,41 831.236,98
0,00 0,00 0,00

26,46 19,48 18,72

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

N/A N/A

3.349.422,02 4.351.301,43 1.001.879,41 N/A N/A N/A
3.936.560,19 4.670.139,61  733.579,42 1.070,53 1.070,53 0,00 1.070,53 0,00 0,00  734.649,95
3.405.772,11 4.756.742,90 1.350.970,79 0,00 74.662,08 0,00 0,00 0,00 0,00 1.425.632,87
3.355.745,17 4.346.908,24  991.163,07 0,00 56.581,13 0,00 0,00 0,00 0,00 1.047.744,20
2.624.401,63 3.060.732,20  436.330,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  436.330,57
1.916.539,74 2.605.892,02 689.352,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 689.352,28
1.942.247,92 2.389.485,01  447.237,09 0,00 33.989,44 0,00 0,00 0,00 0,00  481.226,53
1.847.799,93 2.356.800,71  509.000,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  509.000,78
1.644.323,82 2.251.865,53  607.541,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 607.541,71
1.656.493,20 2.038.572,16 ~ 382.078,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  382.078,96
1.487.270,98 2.125.781,55  638.510,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  638.510,57
1.449.052,46 1.628.582,38  179.529,92 0,00 11.438,96 0,00 0,00 0,00 0,00  190.968,88
1.329.210,16 1.752.142,71  422.932,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  422.932,55
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0,00 0,00 0,00

5.359.050,00 5.772.110,95 1.022.817,20

4.130.950,00 4.194.010,95 920.887,47 21,96

1.228.100,00 1.578.100,00 101.929,73 6,46
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

5.359.050,00 5.772.110,95 1.022.817,20 17,72

2.933.650,00 3.138.612,97  994.243,95 947.861,86 930.894,87 46.382,09
1.933.150,00 2.104.183,63  980.594,15 46,60  943.046,06 44,82 926.079,07 44,01 37.548,09
1.000.500,00 1.034.429,34 13.649,80 1,32 4.815,80 0,47 4.815,80 0,47 8.834,00
2.202.000,00 2.661.532,89 96.174,53 3,61 72.832,53 2,74 72.832,53 2,74 23.342,00
1.942.000,00 2.041.532,89 96.174,53 4,71 72.832,53 3,57 72.832,53 3,57 23.342,00
260.000,00 620.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108.000,00 119.283,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108.000,00 119.283,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79.400,00 85.212,64 38.222,30 44,86 38.222,30 44,86 37.456,95 43,96 0,00
79.400,00 85.212,64 38.222,30 44,86 38.222,30 44,86 37.456,95 43,96 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40.000,00 104.982,76 1.250,00 1,19 1.250,00 1,19 1.250,00 1,19 0,00
40.000,00 104.982,76 1.250,00 1,19 1.250,00 1,19 1.250,00 1,19 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.379.050,00

6.125.625,09

1.129.890,78

1.060.166,69

1.042.434,35

69.724,09

3.750.850,00 4.035.670,37 1.824.204,06 1.733.179,17 1.696.857,06 91.024,89
5.705.000,00 7.301.075,07 4.123.160,08 56,47  2.834.359,21 38,82 2.699.731,16 36,98 1.288.800,87
275.840,00 252.752,46 80.611,41 31,89 80.611,41 31,89 72.663,45 28,75 0,00
66.000,00 70.000,00 35.608,25 50,87 20.578,97 29,40 20.150,17 28,79 15.029,28
91.400,00 97.212,64 44.300,96 45,57 44.300,96 45,57 43.535,61 44,78 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
902.000,00 1.134.342,13  930.689,20 82,05  698.438,40 61,57 690.155,90 60,84 232.250,80
10.791.090,00 12.891.052,67 7.038.573,96 54,60 5.411.468,12 41,98 5.223.093,35 40,52 1.627.105,84
5.359.050,00 6.078.991,07 1.059.143,32 17,42 1.006.679,23 16,56  988.946,89 16,27 52.464,09
5.432.040,00 6.812.061,60 5.979.430,64 87,78  4.404.788,89 64,66 4.234.146,46 62,16 1.574.641,75

FONTE: SIOPS, Mato Grosso21/10/25 07:46:13

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

e Anédlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira
1. Atencao Basica

Sendo um pilar central do sistema, a Atengdo Bésica absorveu R$ 1.728.363,37 em recursos correntes. Este montante foi financiado por uma composicdo robusta, na
qual se destacam duas fontes principais: as Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal, que contribuiram com R$ 879.199,02, e as
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos para Saude (recursos préprios do municipio), que somaram R$ 811.188,77.

No que tange aos investimentos, a despesa de capital na Atengéo Basica foi pontual, totalizando R$ 4.815,80, valor este proveniente de "outros recursos Destinados a
Saude".

2. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Esta subfungéo representou o maior volume de alocagdo, recebendo R$ 2.315.793,39 em recursos correntes. O financiamento desta area foi sustentado de forma
predominante pelas Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos para Saldde, ou seja, recursos municipais, que responderam por R$ 2.244.641,61 do total. De
forma complementar, houve uma contribuicdo do Governo Estadual no valor de R$ 12.550,00 e repasses do Governo Federal que totalizaram R$ 58.601,78.

Em contrapartida ao alto volume de custeio, os recursos de capital para este setor foram minimos, registrando apenas R$ 8.555,00.
3. Suporte Profilatico e Terapéutico

As atividades de suporte registraram uma despesa corrente total de R$ 80.611,41. Este valor foi integralmente financiado por fontes municipais, especificamente pelas
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos.

4. Vigilancia Sanitaria

As acgdes de Vigilancia Sanitéria foram custeadas comR$ 20.578,97 em recursos correntes. Similarmente ao suporte terapéutico, este montante foi totalmente
proveniente das Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos do municipio. Para esta area, ndo foram registradas despesas de capital no periodo.

5. Vigilancia Epidemioldgica

A Vigilancia Epidemiolégica, por sua vez, demonstrou uma estrutura de financiamento distinta. Recebeu R$ 44.300,96 em recursos correntes, financiados exclusivamente
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por repasses externos: R$ 38.222,30 vieram de Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal, e R$ 6.078,66 originaram-se de Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual.

6. Outras Subfuncoes

Um montante significativo de R$ 686.858,40 em recursos correntes foi destinado as demais subfuncées da salde (como gestao administrativa e outras atividades nao
classificadas anteriormente). financiados exclusivamente por repasses externos: vieram de Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal, sendo
para R$ 685.608,40 recursos correntes e 11.580,00 recursos de capital.

Concluséao sobre a Aplicacao de Receita Prépria

Como resultado consolidado da aplicagdo desses recursos, destaca-se um indicador crucial de conformidade legal e compromisso fiscal. No periodo analisado, a
participagdo da receita prépria aplicada em Saude, atingiu o percentual de 19,48%. Este indice demonstra que o municipio cumpriu a obrigagdo legal de aplicar no minimo
15% de seus impostos em salde.
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10. Auditorias

N&o hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 19/02/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/02/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias
Ndo houveram auditorias para o periodo analisado.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A andlise do financiamento em salde no municipio revela uma estrutura de custeio bem organizada. A alocagdo de recursos demonstra um
direcionamento estratégico claro, priorizando de forma preponderante a Atencdo Béasica porta de entrada do sistema e a Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial, que responde pela média complexidade.

Apesar dessa organizagdo no custeio, é identificado que o municipio ainda enfrenta desafios operacionais, especialmente no que tange a execugdo plena
de alguns investimentos planejados. Esta é uma area que exige atencgdo para garantir a modernizacdo continua da infraestrutura e dos equipamentos de
saude.

Como estratégia complementar para garantir a integralidade do cuidado, a participagao ativa em consércios de salde se destaca. Essa abordagem
permite ao municipio ampliar o acesso da populacdo a servicos especializados de maior complexidade, que isoladamente seriam de dificil manutengao.
Tal participagdo refor¢ca o compromisso da gestdo em assegurar tanto a qualidade quanto a abrangéncia dos cuidados oferecidos.

De forma geral, Figueirépolis D'Oeste demonstra um forte e consistente compromisso com a saude publica. Esse comprometimento se traduz em um
foco administrativo voltado para a organizagao sistémica e a busca incessante pela melhoria continua dos servigos de salde disponibilizados.

Operacionalmente, a produgdo ambulatorial apresenta nimeros robustos, com um destaque especial para o volume significativo de ages focadas na
promogao e prevencgao. Isso indica uma visdo de gestdo que valoriza a medicina preventiva como ferramenta fundamental para a qualidade de vida da
populagao.

Para sustentar essa producao, a rede fisica de salde é composta por sete estabelecimentos. Um ponto de relevo é que todas essas unidades estdo sob
administracdo municipal direta, o que centraliza a responsabilidade e permite um controle mais efetivo sobre os padroes de atendimento.

No pilar de pessoal, a gestdo de recursos humanos demonstra ser eficiente. O municipio conta com uma equipe qualificada e adota uma politica flexivel
para suprir necessidades, utilizando contratos temporarios de forma estratégica. Essa pratica é essencial para garantir a continuidade dos servigos e
atender prontamente as demandas emergentes ou sazonais de salde.

SILVIA FERNANDES DA CUNHA CARDOSO
Secretéario(a) de Saude
FIGUEIROPOLIS D'OESTE/MT, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MATO GROSSO
MUNICIPIO: FIGUEIROPOLIS D'OESTE
22 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025

Parecer do Conselho de Saude
Dados Demograficos e de Morbimortalidade

» Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
» Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
» Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
» Consideragdes:

Sem Parecer

Programacao Anual de Saude - PAS
. Consideracgées:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideracées:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdaria e Financeira
» Consideragoes:

Sem Parecer

Auditorias
« Consideracoes:

Sem Parecer

Anédlises e Consideracbes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Saude

FIGUEIROPOLIS D'OESTE/MT, 19 de Fevereiro de 2026

Conselho Municipal de Saude de Figueirépolis D'oeste
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