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1. APRESENTACAO:

A Portaria n°® 2.135/2013 definiu a Programacédo Anual de Saude (PAS) como “o
instrumento que operacionaliza as intencbes expressas no Plano de Saude e tem por
objetivo anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocacdo dos recursos
orcamentarios a serem executados” (Art. 4°). Ainda de acordo com a Portaria supracitada a
PAS deve conter:

| - a definicdo das acbes que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos e

o cumprimento das metas do Plano de Saude;

Il - a identificacdo dos indicadores que serdo utilizados para o monitoramento da

PAS;

IV - a previsédo da alocacdo dos recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento
da PAS.

A Programacao Anual de Saude (PAS) 2022 é o instrumento interligado ao Plano
Municipal de Saude — PMS, a partir da definicdo das a¢des, metas e indicadores anuais e
apresenta a alocacdo orcamentéria prevista para a operacionalizacdo dos compromissos,
iniciativas e metas do respectivo Plano.

Para a obtencdo dos resultados esperados na execucdo das metas da PAS,
deve-se levar em consideragdo a responsabilidade pelas a¢fes de saude de cada ente
federado, visto que é imprescindivel para o bom funcionamento do Sistema Unico de Salde
a atuacao conjunta e articulada entre os trés niveis da gestao.

Ressalta-se, ainda, que o limite orcamentério é estabelecido pela Secretaria de
Municipal de Administragéo e Financas (SMAF). Este limite tem como base a expectativa da
arrecadacéao dos impostos municipal, estadual e federal para o ano seguinte.

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS 2022

Para a saude, conforme estabelecem a Emenda Constitucional n® 29/2000 e a
Lei Complementar n® 141/2012, devera ser aplicado o percentual minimo de 15% da Receita
Bruta de Impostos — RBI em ac¢des e servigcos de saude.

Por meio do Conselho Municipal de Saude (CMS), que aprova e acompanha a
execucdo das programacOes, através de relatorios quadrimestrais e relatério anual de
gestdo, o controle social se faz presente, fortalecendo o principio da participacao social no
ambito da gestao.

Essa Programacdo de Saude foi apresentada pela Secretaria da Saude do

Municipio de Vera Cruz, ao Pleno do Conselho Municipal de Saude - CMS em 25 de
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fevereiro de 2022, e aprovado através da resolucdo CMS N° /2022 de 25 / de
2022.

2. METODOLOGIA

Para a elaboracdo da PAS 2022, utilizou-se como estratégia a interlocucdo com
as equipes técnicas da SMS, visando manter a organicidade do processo de planejamento,
mediante construcao participativa e dinamica, cujos momentos estao abaixo descritos:
1° Momento — Realizacdo de reunides para alinhamento dos quadros de metas em conjunto
com as Coordenacdes e Equipes Técnicas da APS — Atencao Primaria de Saude; Vigilancia
em Saude; Vigilancia Sanitaria; Media Complexidade; Assisténcia Farmacéutica; Direcdo do
Hospital e Maternidade Aida Ramalho Cortez Pereira e Representantes do CMS.
2° Momento — Encaminhamento online para cada Coordenacdo revisar suas Metas e
Indicadores com sua Equipe;
3° Momento — Andlise e consolidagcdo do material revisado, encaminhado aos diversos
setores da SMS, e ajustes conforme a necessidade;
4° Momento — Consolidacdo e encaminhamento da versdo preliminar da PAS 2022 para
aprovacao do Conselho Municipal de Saude (CMS);
5° Momento — Eventuais ajustes realizados a partir das discussdes e solicitacdes dos
Conselheiros e realizacao de reunido do CMS para aprovacao da PAS;
6° Momento — Divulgacao interna na SMS da PAS 2022, apés aprovacao pelo CMS.

Em funcéo da Nota técnica n® 05 e 07 de 2020 do Ministério da Saude que traz a
necessidade de registro das acdes de enfrentamento a pandemia da COVID 19, nos
instrumentos de planejamento da saude, foi elaborada, uma Meta e Iniciativa abrangente

gue pudesse contemplar todas as ac¢des, para o enfrentamento a pandemia da COVID-19.
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OBIJETIVO 1- Desenvolver a¢does de promogdo, prevengdo e assisténcia a saude com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade

necessaria a cada situagdo.

AgGes Indicador Meta
2022

1. Reorganizar o processo de trabalho das| Percentual de ESF com processo| 100% dos ESF com
equipes da Estratégia de saude da Familia| de trabalho reorganizado. processo de trabalho
ampliando o acesso da populagao. reorganizado.

2. Adequar a estrutura fisica das Unidades de| Niumero de Unidades de Saude| 02 Unidades de Saude
Saude. reformados /ano. reformados

3. Manter a cobertura populacional estimada| Cobertura populacional estimada| 100% de cobertura
pelas equipes da atengao basica e saude bucal pelas equipes da atengdo basica populacional
e saude bucal

4. Realizar o acompanhamento das | Percentual de acompanhamento 80% dos usuarios
condicionalidades de saude dos usuarios | das condicionalidades de salude| inscritos no Programa
de inscritos no Programa Bolsa Bolsa Familia
Familia/ano. acompanhados.

inscritos no Programa Bolsa Familia.
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5. Manter o nimero de Unidade Basica de Saude
com o Programa de controle do Tabagismo.

Numero de unidade de saude
com o Programa de controle do
Tabagismo /ano.

06 unidades de Saude
com o] Programa

implantado.

de
na

6. Estimular a implantagdo praticas

integrativas e complementares Rede

Municipal de Saude.

Numero de UBS que com praticas
integrativas e complementares
implantadas /ano.

100% das UBS
Realizando atividades

7. Manter o funcionamento das equipes da
Estratégia de Saude da Familia - ESF, Estratégia
de Saude Bucal — ESB e Equipe Multidisciplinar.

Estratégia de Saude da Familia -
ESF, Estratégia de Saude Bucal —
ESB e Equipe Multidisciplinar
funcionado.

100% do
funcionamento da
Estratégia de Saude da
Familia - ESF,
Estratégia de Saude
Bucal — ESB e Equipe
Multidisciplinar.

8. Melhorar as condicbes de trabalho da ESF, ESB | CondicGes de trabalhos | Aquisicdo de 01

e Equipe Multidisciplinar com aquisicdo de mais| adequadas veiculos

veiculos.

9. Fortalecer as condicdes de trabalho Adquirindo | Fardamentos e material | Aquisicdo de material e
material e fardamento para 100% dos Agentes| adquirido fardamento para 100%

Comunitarios de Saude e de Combate as
Endemias.

dos ACS E ACE
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10. Manter e aprimorar as a¢des realizadas para | Programas realizado 100% das agdes
alcancar 100% das metas estabelecidas para o realizadas no PSE ,
Programa Saude na Escola — PSE, Crescer Crescer Saudavel e
Saudavel e PROTEJA. PROTEJA.

OBIJETIVO 2. Promover o cuidado integral as pessoas desses ciclos de vida, considerando as questdes de género, orientacdo sexual, raca/etnia, situacdes de

vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade na Aten¢do Primaria.

Meta
Agoes Indicador
2022
1. Estruturar as redes tematicas do SUS, | NUmero de redes de saude Estruturar 20% redes de
através do processo de pactuacdo para| estruturadas e funcionando atengao

construcdo e organizagao das linhas de
cuidado pertinentes (rede cegonha,
rede de atencdo psicossocial, rede de
atengdo as urgéncias e emergéncias,
rede de atenc¢do as doencas e condi¢Ges
cronicas, rede de cuidados a pessoa
com deficiéncia);
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2. Manter grupos de gestantes em todas | Propor¢ao de parto normal no | Intensificar em 100% os
as UBS e Implantar a oferta de teste| SUS e na salude suplementar partos normais.
rapido de gravidez

3. Realizar a¢des de Atengdo a Saude do | Proporgdo de gravidez na Reduzir 5% ao ano
Adolescente em 100% das unidades| adolescéncia entre as faixas
basicas de salde, priorizando as| etdrias 10 a 19 anos
atividades coletivas e a articulagcdo com
a Secretaria Municipal de Educacao,
através do Programa Saude na Escola
(PSE).

4. Implementar as redes de atencdo| Assisténcia prestada nosciclos | Implementar as redes
para os ciclos de vida (saude da crianca | de vida de atencdo em 100% da
e do adolescente, saude da mulher, atencido primaria.

saude do adulto e salde do idoso) em
100% dos servicos da rede prépria, com
foco na instituicdo de protocolos
pertinentes;

5. Intensificar a realizagdo de| Razdo de exames de Realizar exame de

mamografia de rastreamento bienal nas | mamografia de rastreamento mamografia de

mulheres na faixa etaria de 50 a 69| realizados em mulheres de 50 a | rastreamento nas

anos. 69 anos na populagao mulheres de 50 anos a
residente de determinado 69 anos.

local e populagao da mesma
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6. Qualificar os profissionais da ESF e | Atendimento da populacdo Realizar  atendimento

mapear agdes de atendimento em | promogao em saude em 100% da ESF.

saude mental, referenciando para rede

pactuada.

7. Envolver os profissionais da Equipe| Atendimento da populacao Realizar  atendimento

Multidisciplinar nas acdes de Promog¢do | promoc¢ao em saude em 100% das UBS.

a Saude.

8. Assegurar a assisténcia ao idoso com | Numero de unidades de salde | Assegura a assisténcia
ampliacdo das agBes de atengdo a sua| com politica de atengdo a ao idoso em 100% das
saude com enfoque na promocdo e| saude do idoso implantada. unidades de saude
prevencdo da saude, dando énfase ao
desenvolvimento de trabalhos em grupo
e no monitoramento dos casos clinicos,
100% das unidades bdsicas de saude.
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9. Manter as ag¢les da atencdo bdsica e
promoc¢do da saude para reducdo da
morbimortalidade pelo conjunto das 4
principais DCNT (doengas do aparelho
circulatdrio, cancer, diabetes e doencas
respiratorias cronicas) e acidentes de

Numero de ébitos prematuros
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT (doencas
do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas
respiratorias cronicas)

Reduzir o numero de
obitos em 2% ao ano

transito;

10.Manter a rede de Saude Bucal| Rede de saude bucal | Manter funcionamento
funcionando em 100% das unidades de| funcionado de 100% das unidades
satude, com foco especial nos grupos de de saude bucal

risco.

11. Manter as acbes de prevencdo e| Percentual de Unidade de| 100% das unidades de

diagndstico precoce do cancer de boca
na Atencdo Basica

Saude que realizam ac¢bes de
prevengao e diagndstico

precoce do cancer de boca.

Saude

12. Manter o servico odontolégico de
protese dentaria.

de
ofertadas anualmente.

Numero préteses

600 proteses ofertadas
anos
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Objetivo 3.1 - Implementar a rede de atencdo as urgéncias e emergéncias para atender a populacdo, desenvolvendo acbes de assisténcia com cuidado

adequado, no tempo e lugar e na qualidade necessaria a cada situagao.

Meta
AgGes Indicador

2022
1. Capacitar as equipes de Atencdo| Percentual de unidades de 100% Unidades de Saude com
Primaria para atender as pequenas| sjide com equipes equipes capacitadas
urgéncias. capacitadas.
2. Realizar avaliagdo qualitativa das| Proporgdo de registro de 100% das declaragGes de 6bitos.
DeclaragGes de ébitos. Obitos por causa basica

definida.

3. Divulgar nas Redes Sociais da Secretaria | Informacao divulgada Informacao divulgada
Municipal de Saude - SMS, no Conselho de
Saude, nas Unidades de Saude e em outros
meios de comunicacdo em quais situagdes
as pessoas devem procurar a Unidade
Hospitalar.
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adequada e tempo oportuno de acordo com as suas necessidades.

encaminhamento  para a  atengdo
especializada no Sistema Unico de Saude -

SUS

nas Unidades de Saude.

Meta
Agles Indicador
2022
1. Publicizar 0s Protocolos de | Disponibilizar os protocolos | 100% dos protocolos divulgados

entre as Unidades de Saude.

2. Promover a integracdao dos diferentes
pontos de atencdo a saude para realizacao
de
transferéncia do

referéncia e
da
implantacdo de fluxo de comunicacdo

referéncia e contra-

cuidado, através

entre a Atengdo Basica e Especializada.

de servicos da
rede de atencdo com fluxo de

Percentual

comunicagdo de referéncia e
contra- referéncia

implantado/ ano.

100% dos servicos da rede de
atencao de
comunica¢cdo de referéncia e

com fluxo

contra- referéncia implantado.

3. Manter o servico de atendimento
urgéncia e emergéncia da Unidade Mista

Unidade Mista funcionando
adequadamente

01 Unidade Mista funcionando
24 horas
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4. Estruturar adequadamente os servicos
especializados da rede prépria, Laboratério
de Analises Clinicas.

Funcionamento dos servigos
da rede propria

Funcionamento adequado do

laboratorio de analise clinica.

5. Manter a Assisténcia farmacéutica, com
foco na racionalizagdo, prescrigdo,
aquisicdo e dispensacdo dos itens na rede
de servico municipal, acompanhado de
orientagdes para os usuarios.

Assisténcia farmacéutica

estruturada.

Estruturar a assisténcia

farmacéutica na rede municipal.

6.Revisar e atualizar anualmente, a Relagdo
Municipal de Medicamentos (REMUME);

REMUNE atualizada

Revisar e atualizar a REMUNE
anualmente

7. Implantar o Sistema Préprio de
Informatiza¢cdo das farmacias da Unidade
Mista e Unidades Basicas de Saude.

Sistema Préprio implantado

Implantar o sistema préprio em
100% das farmacias da Unidade
Mista e Unidades Basicas de
Saude.
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Objetivo 5.1 - Organizar as a¢bes de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito.

Objetivo 5.2 - Estabelecer a¢des buscando qualidade dos servicos de Vigilancia em Saude.

Meta
Agles Indicador
2022
1. Realizar um LIRA Numero de LIRA 1 LIRA Levantamento
(Levantamento Rapido do  ((Levantamento Rapido Rapido do indice de
indice de Infestag3o por do Indice de Infestacdo por Aedes
Aedes aegypti) ao ano. Infestacdo por Aedes 5oy pti) realizados.
aegypti) realizados ao
ano.

2. Realizar a¢bes de |NUmero de ciclos que [Realizar os 6 ciclos com
controle do vetor Aedes atingiram minimo 80% |cobertura de 80% de
aegypti para manter ade coberturade imdveis/ano

cobertura dos 6 ciclos que imdveis visitados para
devera ser de 80% de controle vetorial da

imoveis visitado. dengue
3. Realizar as acGes Percentual de Realizada 80% das agdes
Conforme pactuado na|Acdes realizadas pactuada na PAVS

Programacao Anual da

Vigilancia Sanitdria (PAVS)
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4. Realizar atividades da Numero de atividades |4 atividades
Vigilancia Ambiental nas realizadas/ ano

areas consideradas de risco.

5. Realizar o Proporgdo de anadlises |100% das amostras
monitoramento da |realizadas em preconizadas no plano
qualidade da &gua para [amostras de amostral minimo da
consumo humano agua para Diretriz Nacional
conforme a Diretriz consumo

Nacional do Programa de [humano quanto aos
Vigilancia da Agua de parametros coliformes
Consumo Humano R totais, cloro

VIGIAGUA. residual livre e
turbidez

6. Investigar e encerrar os |Propor¢do de casos de [80% dos agravos
agravos de notificacdo [doencas de notificagdo |encerrados
compulsdria imediata. compulséria imediata [oportunamente.
(DNCI) encerrados em
até 60 dias apds a

notificagao.
7. Ampliar as ag¢des de |Proporgdo de 75% dos agravos
vigildncia em saude do preenchimento do preenchidos o campo de

trabalhador para os [campo "ocupagdo" nas |ocupagdo/ano
servicos da rede propria, [notificacdes de
especialmente, no tocante [@gravos relacionados
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a implementacdo do fao trabalho
registro de ocorréncias de
acidentes e agravos a
saude relacionados ao
trabalho e ao controle dos
riscos sobre ambientes e

praticas laborais.

8. Realizar vigilancia, [Percentual dos o6bitos |80% dos débitos

investigagio e andlise dos [investigados e Investigados e
6bitos  infantis, fetais, {Analisados.
maternos e de mulheres

Analisados/ano

em idade fértil.

9. Realizar a busca ativa e |Proporc¢ao de cura dos [82,50% de cura dos casos
vigilancia dos casos novos [CasOs novos dehovos de hanseniase

de hanseniase. hanseniase investigados.
diagnosticados nos

anos de coorte

10. Monitorar os registros |Percentual dos livros[100% dos livros de

do livro de sintométicos [de registros das |registros das Unidades de

respiratérios das Unidades [Jnidades Salde| ..o monitorada

de Satde. monitorados/ano

11. Incrementar a¢Oes de [NUmero de unidades|100% das unidades de
combate as formas de [de saude com servico|saiide com servigo de
de notificacdo de
violéncia doméstica,
sexual e outra forma

violéncia e notificar os notificacdo de violéncia

Casos.
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de violéncia
implantado.
12. Manter coberturas |Propor¢do de vacinas [95% da meta

vacinais do  calendario [selecionadas do CNV |estabelecida pelo MS.
para criangas < 2 anos

- Pentavalente (32
dose), Pneumocdcica
10-valente (229),
Poliomielite (32) e
triplice viral (12) - com
cobertura vacinal
preconizada.

basico de vacinagdo de
criangas menores de 1 ano

13. Monitorar as gestantes NUmero de casos |Realizar teste rapido de

portadoras de HIV novos de Aids emHIV em 100% das
menores de 5 anos gestantes

14. Acompanhar o pré- Numero de casos|100 % das unidades

natal e realizar teste rapido novos  de  sifilis [realizar 02 testes de sifilis
congénita em menores o gestantes

de um ano de idade

de sifilis em todas as
gestantes, nas 06 UBS.

15. Manter agbes continuas |A¢des de prevencdo as [Manter as acbes de

de prevencio as [IST/HIV/AIDS prevenc3do as
IST/HIV/AIDS Mantidas. IST/HIV/AIDS em 100%
principalmente junto a das Unidades

jovens, profissionais do
sexo, HSH, travestis e

transexuais, utilizando
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novas estratégias de

comunicagdo.

Objetivo 6.1- Gestdo de Pessoas e Educacdo Permanente em Saude em consonancia com a missdo, visdao e valores da Secretaria Municipal de Saude, e assim

garantir qualidade e exceléncia na assisténcia em salde aos cidad3dos.

Agoes Indicador Meta 2022
1 Instituir e manter Instrumento de Avaliacdo | Instrumento instituido e Instrumento instituido e
Funcional em relagdo a desempenho dos| mantido mantido

Profissionais da Rede Municipal de Saude

2 Promover evento de prevengdo de salde para | Atividades dirigidas aos| 01 atividade
os servidores e praticas laborais profissionais da Rede | ao més
Municipal de Saude
(promocdo em saude)

3 Implementar Politica Municipal de Educag¢do | Politica Municipal de Politica Municipal de

Permanente Educac3o Permanente Educagdo Permanente

implementada. implementada.

4 Promover discussdo e definir comissdao para| Comissdo para elaboragdo 01 Comissao para
elaboracdo do Plano de Carreiras, Cargos e| do PCCS elaboragdo do PCCS
Saldrios — PCCS.
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5 Implementar Ponto Eletrénico nas Unidades da | Percentual de unidades com| 100% de unidades com

SMS. ponto eletrénico implantado | ponto eletronico

a0 ano

implantado

Objetivo 7.1 - Fortalecer os mecanismos de Controle Social.

Agles Indicador

Meta
2022

1. Manter a estrutura de | Manter a estrutura do
funcionamento do Conselho CMS
Municipal de Saude (CMS).

Manter a estrutura do

CMS

2 Ampliar o acesso e assegurar
a participacdo de conselheiros
de saude a eventos e
capacitacdes pertinentes aos
mesmos.

Conselheiros
capacitados

Capacitar 100% dos
conselheiros de saude
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3 Apoiar a realizagdo das Numero de 01 Conferéncia realizada.

Conferéncias de Saude. Conferéncias realizadas

Objetivo 8.1 - Estabelecer agdes para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Saude sejam vidveis e estejam em consonéncia
a realidade orcamentaria e financeira, objetivando que os resultados destas ac6es sejam eficiente, efetivo e oportuno.

Agoes Indicador Meta
2022
1l.Implementar o sistema de Numero de unidades 100% das unidades informatizadas
informacao, tecnologia e informatizadas

informatizacdao do SUS municipal.

2 Elaborar os instrumentos de gestdo| Numero de instrumentos 100% dos instrumentos de gestao
e de planejamento do SUS, elaborados e aprovados pelo elaborados e aprovados
estabelecidos pelas prerrogativas CMS.

legais. (Plano Municipal de Saude,
Programagao Anual de Saude,
Relatério Anual de Gestao e Relatdrio
Resumido de Apuragao
Quadrimestral - RDQA);

3.Construir Unidade de Saude Construir e implantar unidade Construir 01 unidade de saude.
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de saude.
4. Implementar a compra de Moveis e Manter as unidades Custear compras de equipamentos
Equipamentos para as unidades organizadas com para as unidades 100%.

equipamentos e moveis novos.

5. Implementar a organizacio de| Manter o funcionamento Da | Custear pagamento de combustiveis e
aquisicdo de Combustiveis e aluguel frota de transportes para os |aluguel de carros para os servicos SMS
de transporte. servigos da SMS.







